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CITTA' METROPOLITANA

DI VENEZIA 

Dipartimento dei Servizi al Territorio

SCHEMA DI PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2019-2021

Descrizione intervento Note

2019 2020 2021 Totale

Lavori di manutenzione ordinaria edifici di competenza anno 2019 1.000.000,00 1.000.000,00

Lavori di manutenzione ordinaria edifici di competenza anno 2020 1.000.000,00 1.000.000,00

Lavori di manutenzione ordinaria edifici di competenza anno 2021 1.000.000,00 1.000.000,00

Lavori di manutenzione straordinaria per adeguamento impiantistico (lavori straordinari 
Global)

1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 3.000.000,00
Finazzi: manutenzione straordinaria impiantistica previste nel contratto di Global Service ma non finanziate. 
Finanziamento con  entrate correnti  da minori trasferimenti allo stato ai cap. 4612-4618

Manutenzione straordinaria edile scuole zona Nord anno 2019 900.000,00 900.000,00 Anno 2019: da finanziare con alenazioni e/o avanzo cap. 2123

Manutenzione straordinaria edile scuole zona Nord anno 2020 500.000,00 500.000,00 Anno 2020 da finanziare con alenazioni e/o avanzo cap. 2123

Manutenzione straordinaria edile scuole zona Nord anno 2021 500.000,00 500.000,00
Anno 2021 da finanziare con minori trasferimenti e/o avanzo cap. 2123

Manutenzione straordinaria edile scuole zona Mestre anno 2019 900.000,00 900.000,00 Anno 2019: da finanziare con alenazioni e/o avanzo cap. 2123

Manutenzione straordinaria edile scuole zona Mestre anno 2020 500.000,00 500.000,00 Anno 2020 da finanziare con alenazioni e/o avanzo cap. 2123

Manutenzione straordinaria edile scuole zona Mestre anno 2021 500.000,00 500.000,00
Anno 2021 da finanziare con minori trasferimenti e/o avanzo cap. 2123

Manutenzione straordinaria edile scuole zona Sud  anno 2019 1.000.000,00 1.000.000,00 Anno 2019: da finanziare con alenazioni e/o avanzo cap. 2123

Manutenzione straordinaria edile scuole zona Sud anno 2020 500.000,00 500.000,00 Anno 2020 da finanziare con alenazioni e/o avanzo cap. 2123

Manutenzione straordinaria edile scuole zona Sud anno 2021 500.000,00 500.000,00
Anno 2021 da finanziare con minori trasferimenti e/o avanzo cap. 2123

Manutenzione straordinaria edile scuole zona Venezia centro storico  anno 2020 500.000,00 Anno 2020 da finanziare con alenazioni e/o avanzo cap. 4338

Realizzazione nuove strutture sportive a fini scolastici zona Mestre
2.800.000,00 2.800.000,00

Realizzazione nuove strutture sportive a fini scolastici zona Venezia

2.000.000,00 2.000.000,00

Manutenzione straordinaria edifici patrimoniali
200.000,00 200.000,00 da finanziare con alenazioni e/o avanzo cap. 2122

Istituto scolastico “E. Fermi” sede di Palazzo Zane Collalto: opere urgenti di 
adeguamento alla normativa CPI.

500.000,00 500.000,00 Anno 2019: da finanziarsi con risorse derivanti da minor contributo allo stato cap. 4338

Liceo Marco Polo sede di Palazzo Bollani: opere urgenti di adeguamento alla normativa 
prevenzione incendi

600.000,00 600.000,00 Anno 2020: da finanziarsi con risorse derivanti da minor contributo allo stato cap. 4338

Manutenzione straordinaria edifici scolastici e patrimoniali in Venezia: manutenzione 
conservatica, coeprture, intonaci esterni, serramenti

750.000,00 750.000,00 Anno 2020: da finanziare con alienazioni e/o avanzo  cap. 4338

Liceo M. Foscarini sede presso l'ex convento di S: cateria: II lotto opere urgenti di 
adeguamento alla normativa prevenzione incendi

1.000.000,00 1.000.000,00
Anno 2021 da finanziare con minori trasferimenti e/o avanzo cap. 4338

Liceo artistico statale "Giustinian" sede di Palazzo Basadonna-Recanati: opere urgentei 
per adeguamento alla normatica prevenzione incendi

500.000,00 500.000,00
Anno 2021 da finanziare con minori trasferimenti e/o avanzo cap. 4338

Liceo artistico statale "Giustinian" sede presso ex convento Spirito Santo:  opere urgenti 
per adeguamento alla normatica prevenzione incendi

400.000,00 400.000,00 Anno 2021 da finanziare € 200 mila con alienazioni e restante con minori trasferiemnti e/o avanzo cap. 4338

Interventi su scuole in San Donà di Piave finalizzati per il Liceo Montale finanziati con Decreto Miur n.607/2017 1 3.495.000,00 3.495.000,00
Finanziato con entrate da parte del MIUR Decreto 607/207 costituito FPV per le annualità 2018-2020 cap. 
5030

Interventi su scuole in Mestre (Gritti-Foscari, Zuccante succursale, Pacinotti) finanziati con Decreto Miur n.607/2018 1 350.000,00 350.000,00
Finanziato con entrate da parte del MIUR Decreto 607/207 costituito FPV per le annualità 2018-2020 cap. 
5030

Interventi su scuole in Chioggia (Righi)  finanziati con Decreto Miur n.607/2019 1 525.000,00 525.000,00
Finanziato con entrate da parte del MIUR Decreto 607/207 costituito FPV per le annualità 2018-2020 cap. 
5030

Interventi su scuole in Portogruaro (Da Vinci e Luzzato) finanziati con Decreto Miur n.607/2020 1 200.000,00 200.000,00
Finanziato con entrate da parte del MIUR Decreto 607/207 costituito FPV per le annualità 2018-2020 cap. 
5030

Interventi su scuole in Venezia (Foscarini, LAS,  Polo, Venier Cini e Barbarigo) finanziati con Decreto Miur n.607/2021 1 605.000,00 605.000,00
Finanziato con entrate da parte del MIUR Decreto 607/207 costituito FPV per le annualità 2018-2020 cap. 
5030

N. progr.
Cod. Int. Amm. 

Ne

Bilancio:  Manutenzione ordinaria edile diffusa sugli edifici scolastici e patrimoniali di comeptenza  (capitolo 
1458-1454)

PER IL TRIENNIO 2019-2021 
1.000.000,00 OGNI  ANNO FINANZIATI: con bilancio corrente titolo I. Una gara ogni anno

Attenzione nell'anno 2018 è stata finanziata una spesa pari ad 1.200.000,00 Euro per consentire la 
costituzione del FPV è necessario finanziare almeno altri 800.000 per bandire la gara con 2 milioni palestra 
zona Dolo. I finanziamenti per le successive annualità sono garantiti con risorse derivanti da minor 
contributo allo stato – cap. 5068. Sentito Todesco ha detto che farà variazione pluriennale 2018-2020 
rendendo disponibili le risorse come indicato in tabella

Stima dei costi del programma

1 di 4



CITTA' METROPOLITANA

DI VENEZIA 

Dipartimento dei Servizi al Territorio

SCHEMA DI PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2019-2021

Descrizione intervento Note

2019 2020 2021 Totale

N. progr.
Cod. Int. Amm. 

Ne

Stima dei costi del programma

Interventi su scuole in Mestre (Bruno) finanziati con Decreto Miur n.607/2022 1 800.000,00 800.000,00
Finanziato con entrate da parte del MIUR Decreto 607/207 costituito FPV per le annualità 2018-2020 cap. 
5030

Interventi su scuole in Mirano (Levi) finanziati con Decreto Miur n.607/2017 1 350.000,00 350.000,00
Finanziato con entrate da parte del MIUR Decreto 607/207 costituito FPV per le annualità 2018-2020 cap. 
5030

Interventi su scuole in San Donà di Piave (Alberti e Volterra) finanziati con Decreto Miur n.607/2018 1 200.000,00 200.000,00
Finanziato con entrate da parte del MIUR Decreto 607/207 costituito FPV per le annualità 2018-2020 cap. 
5030

Manutenzione per Edilizia Scolastica 2 700.000,00 700.000,00
somme finanziate con maggiorni entrate derivanti dalla rendicontazione al MIUR Decreto 607/2017 
relativamente ai lavori presso lo Zuccante

MANUENZIONE ORDINARIA PIANI VIABILI 200.000,00 200.000,00 200.000,00 600.000,00

Bilancio: Manutenzione Piani Viabili (capitolo 4616 - titolo I )

TRIENNIO 2019-2021: SI PROPONE ACCORDO QUADRO PER 600.000,00 CON SUDDIVISIONE DELLA 
SPESA IN EURO 200.000,00 PER OGNI ANNUALITA' 2019-2020-2021

MANUTENZIONE ORDINARIA STRADE  (ALTRI INTERVENI DI MANUTENZIONE) 520.000,00 520.000,00 520.000,00 1.560.000,00
Bilancio: Manutenzione ordinaria strade (capitolo 5020 - titolo I)
TRIENNIO 2019-2021: SI PROPONE ACCORDO QUADRO PER 1.560.000,00 CON SUDDIVISIONE DELLA 
SPESA IN EURO 520.000,00 PER OGNI ANNUALITA' 2019-2020-2021  

MANUTENZIONE ORIDINARIA SP 42 (ANNO 2019) 200.000,00 200.000,00

MANUTENZIONE ORIDINARIA SP 42 (ANNO 2020) 200.000,00 200.000,00

MANUTENZIONE ORIDINARIA SP 42 (ANNO 2021) 200.000,00 200.000,00

MANUTENZIONE ORDINARIA IMPIANTI SEMAFORICI ED ILLUMINAZIONE 260.000,00 260.000,00 260.000,00 780.000,00

Bilancio: Manutenzione degli impianti semaforici ed illuminazione (capitolo 2040 - titolo I)

PER IL TRIENNIO 2019-2021 SI PROPONE ACCORDO QUADRO PER 780.000,00 CON SUDDIVISIONE 
DELLA SPESA IN EURO 260.000,00 PER OGNI ANNUALITA' 2019-2020-2021 

PROGETTO PONTI SICURI - INTERVENTI DI RISANAMENTO CONSERVATIVO E CONSOLIDAMENTO
STRUTTURALE PATRIMONIO PONTI LUNGO LE STRADE PROVINCIALI  (ANNO 2019) 1.000.000,00 1.000.000,00

PROGETTO PONTI SICURI - INTERVENTI DI RISANAMENTO CONSERVATIVO E CONSOLIDAMENTO
STRUTTURALE PATRIMONIO PONTI LUNGO LE STRADE PROVINCIALI (ANNO 2020) 1.000.000,00 1.000.000,00

PROGETTO PONTI SICURI - INTERVENTI DI RISANAMENTO CONSERVATIVO E CONSOLIDAMENTO
STRUTTURALE PATRIMONIO PONTI LUNGO LE STRADE PROVINCIALI (ANNO 2021) 1.000.000,00 1.000.000,00

PROGETTO STRADE SICURE - ACCORDO QUADRO - INTERVENTI DI REALIZZAZIONE ED ADEGUAMENTO
DELLA SEGNALETICA STRADALE E DI POSA DELLE BARRIERE DI PROTEZIONE STRADALE (ANNO 2019) 200.000,00 200.000,00

PROGETTO STRADE SICURE - ACCORDO QUADRO - INTERVENTI DI REALIZZAZIONE ED ADEGUAMENTO
DELLA SEGNALETICA STRADALE E DI POSA DELLE BARRIERE DI PROTEZIONE STRADALE (ANNO 2020) 200.000,00 200.000,00

PROGETTO STRADE SICURE - ACCORDO QUADRO - INTERVENTI DI REALIZZAZIONE ED ADEGUAMENTO
DELLA SEGNALETICA STRADALE E DI POSA DELLE BARRIERE DI PROTEZIONE STRADALE (ANNO 2021) 200.000,00 200.000,00

INTERVENTI PER IL CONTENIMENTO E L'ABBATTIMENTO DEL RUMORE LUNGO LE STRADE PROVINCIALI
(ANNO 2019) 100.000,00 100.000,00

INTERVENTI PER IL CONTENIMENTO E L'ABBATTIMENTO DEL RUMORE LUNGO LE STRADE PROVINCIALI
(ANNO 2020) 200.000,00 200.000,00

INTERVENTI PER IL CONTENIMENTO E L'ABBATTIMENTO DEL RUMORE LUNGO LE STRADE PROVINCIALI
(ANNO 2021) 200.000,00 200.000,00

INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI IMPIANTI SEMAFORICI E DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA
(ANNO 2019) 100.000,00 100.000,00

INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI IMPIANTI SEMAFORICI E DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA
(ANNO 2020) 100.000,00 100.000,00

INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI IMPIANTI SEMAFORICI E DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA
(ANNO 2021) 100.000,00 100.000,00

MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE. ACCORDO QUADRO - INTERVENTI SULLE PAVIMENTAZIONI E
FONDAZIONI STRADALI, DI ARGINATURE, SOTTOPASSI ED ADEGUAMENTO INTERSEZIONI (ANNO 2019) 2.048.587,18 2.048.587,18

MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE. ACCORDO QUADRO - INTERVENTI SULLE PAVIMENTAZIONI E
FONDAZIONI STRADALI, DI ARGINATURE, SOTTOPASSI ED ADEGUAMENTO INTERSEZIONI (ANNO 2020) 2.048.587,18 2.048.587,18

MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE. ACCORDO QUADRO - INTERVENTI SULLE PAVIMENTAZIONI E
FONDAZIONI STRADALI, DI ARGINATURE, SOTTOPASSI ED ADEGUAMENTO INTERSEZIONI (ANNO 2021) 2.048.587,18 2.048.587,18

Bilancio: Manutenzione tratto SP 42 (capitolo 4635 - titolo I)
TRIENNIO 2019-2021:  una gara ogni anno

Bilancio:  Manutenzione straordinaria ponti (capitolo 4210)

PER IL TRIENNIO 2019-2021 
1.000.000,00 OGNI  ANNO FINANZIATI:
400.000,00 trasferimenti MIT (quota parte dei  3.448.587,18 annuali) annuali)
600.000,00 entrate correnti (quota parte dei 3,6 mil. disponibili annualmente)

Bilancio: Interventi di realizzazione ed adeguamento della segnaletica stradale e di posa delle barriere di 
protezione stradale (capitolo 4603)

TRIENNIO 2019-2021:
200.000,00 ALIENAZIONI per ogni anno

Bilancio: Strade provinciali: interventi per il contenimento e l'abbattimento del rumore (capitolo 4336)

TRIENNIO 2019-2021:
100.000,00 ALIENAZIONI per il 2019
200.000,00 ALIENAZIONI per il 2020
200.000,00 ALIENAZIONI per il 2021

Bilancio: Impianti semaforici e d'illuminazione - opere di manutenzione straordinaria (capitolo 3693)

TRIENNIO 2019-2021:
100.000,00 ALIENAZIONI per ogni anno

Bilancio: Manutenzione straordinaria strade interventi sulle manutenzioni stradali di tipo superficiale ed 
adeguamenti vari strade ed incroci (capitolo 4601)
  
PER IL TRIENNIO 2019-2021:
2.048.587,18 TRASFERIMENTI MIT (quota parte dei  3.448.587,18 annuali) annuali) PER OGNI ANNO
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ADEGUAMENTO S.P 30 “ORIAGO SCALTENIGO CALTANA” E REALIZZAZIONE PISTA CICLABILE DA
INTERSEZIONI SP 26 AD INTERSEZIONE S.R. 515 - 1° STRALCIO 2.500.000,00 2.500.000,00

ADEGUAMENTO S.P 30 “ORIAGO SCALTENIGO CALTANA” E REALIZZAZIONE PISTA CICLABILE DA
INTERSEZIONI SP 26 AD INTERSEZIONE S.R. 515 - 2° STRALCIO 3.000.000,00 2.700.000,00 5.700.000,00

PISTA CICLABILE PORTEGRANDI-PUNTA SABBIONI - CONTRIBUTO AL COMUNE DI VENEZIA ENTE
ATTUATORE - 1° E 2° LOTTO 1.000.000,00 1.000.000,00 2.000.000,00

CONTRIBUTO AL CO. VENEZIA (ENTE REALIZZATORE) COMPLESSIVO DI 2 MIL DI EURO SUDDISO IN 
DUE ANNUALITA':

ANNO 2019:
1.000.000,00 finanziato con entrate correnti (quota parte dei 3,6 mil. disponib ili annualmente
CONTRIBUTO PER LA REALIZZAZIONE DEL PRIMO LOTTO
CREARE CAPITOLO DI BILANCIO NUOVO IN SPESA: "Realizzazione asse ciclabile Cavallino-Portegrandi - 
contributo a favore del Comune di Venezia (ente realizzatore)"

ANNO 2020:
1.000.000,00 finanziato con entrate correnti (quota parte dei 3,6 mil. disponib ili annualmente)
CONTRIBUTO PER LA REALIZZAZIONE DEL SECONDO LOTTO 
CAPITOLO DI BILANCIO NUOVO IN SPESA: "Realizzazione asse ciclabile Cavallino-Portegrandi - 
contributo a favore del Comune di Venezia (ente realizzatore)"

LAVORI DI REALIZZAZIONE ROTATORIA ALL'INCROCIO TRA LA SP 33 E VIA BOLLATI (Finanziamento CM VE €
240.000,00 e Comune di Mirano € 120.000,00) 360.000,00 360.000,00

Costo totale di 360.000,00, di cui Euro 120.000,00 contributo co.Mirano
Ente realizzatore: CM VE
ERA PREVISTO NEL 2018 MAN NON ANCORA FINANZIATO DA DECIDERE SE RIPROPORRE NEL 2019:
240.000,00 a carico CM VE - ALIENAZIONI - voce generica "Strade provinciali opere di manutenzione 
straordinaria" capitolo 2118
120.000,00 CONTRIBUTO DEL COMUNE DI MIRANO

ADEGUAMENTO DI UN TRATTO DELLA SP 28 CONNESSO ALLA NUOVA VIABILITÀ INTERPROVINCIALE IN
COMUNE DI PIANIGA - I E II LOTTO 530.000,00 200.000,00 730.000,00

Costo totale di 730.000,00 a carico della CM VE
ERA PREVISTO NEL 2018 con finanziamento suddiso in due annualità/due lotti (530.000,00 nel 2018 e 
200.000,00 nel 2020: LA QUOTA DEL 2018 NON E' ANCORA FINANZIATA DA DECIDERE SE 
RIPROPORRE NEL 2019 il 1° Lotto:
530.000,00 a carico CM VE - ALIENAZIONI - voce generica "Strade provinciali opere di manutenzione 
straordinaria" capitolo 2118
ANNO 2020 il 2° lotto:
200.000,00 a carico CM VE - ALIENAZIONI - voce generica "Strade provinciali opere di manutenzione 
straordinaria" capitolo 2118

LAVORI DI REALIZZAZIONE ROTATORIA ALL'INCROCIO TRA LA SP33 E VIA RIO 350.000,00 350.000,00

Costo totale dell'opera: Euro 350.000,00 a carico CM VE che realizzerà l'opera.
ANNO 2020:
350.000,00 da finanziare con ALIENAZIONI -  voce generica "Strade provinciali opere di manutenzione 
straordinaria" capitolo 2118

TOTALE EDILIZIA 14.825.000,00€     7.350.000,00€         6.100.000,00€         28.275.000,00€             

TOTALE VIABILITA' 8.818.587,18€           9.278.587,18€             7.428.587,18€             25.525.761,54€             

TOTALE GENERALE 53.800.761,54€                 

Interventi aggiornati

INTERVENTI PREVISTI NEL PROGRAMMA 2018-2020 CON ALIENAZIONI 

(DA VALUTARE SE VANNO O MENO RIPROPOSTI)

L'opera sarà realizzata dalla CM VE - Totale complessivo 8.200.000,00 suddiso in due stralci.
La CM VE finanzia 1 milone di euro per ogni annualità 2019-2020-2021 con trasferimenti MIT (quota parte 
dei 3.448.000,00 annuali)
Il restante costo di progetto pari a 4,2 milioni di Euro è finanziato in parti uguali dai comuni di Santa Maria di 
Sala e Mirano

GARA ANNO 2019: 1° stralcio pper totali 2.500.000,0 0
1° stralcio I° Lotto – lunghezza 1300 ml Sr. 515 a via Pioga Comune S. Maria di Sala 1.750.000
1° stralcio II° Lotto – lunghezza 740 ml via Pioga alla S.P. 25 Comune S. Maria di Sala 750.000
Totale i 2.500.000,00 FINANZIATO nel 2019
1.000.000,00 NUOVO CAPITOLO DI BILANCO - TRASFERIMENTI MIT (quota parte dei 3.448.
1.500.000,00 NUOVO CAPITOLO DI BILANCIO IN ENTRATA E SPESA PER CONTRIBUTO DA COMUNI DI 
MIRANO E SANTA MARIA DI SALA

GARA ANNO 2020:  2° stralcio per totali Euro 5.700.000,00 il cui finanziamento è suddiviso in annualità 
2020 e 2021:
2° stralcio I° Lotto – lunghezza 2200 ml SP 25 al km 10+500 Comune S. Maria di Sala e Mirano (costo 
previsto 3.000.000,00 finanziati nel 2020 per 1 milione di Euro da CM VE e 2.000.000,00 con contributo dei 
comuni) 
2° stralcio II° Lotto – lunghezza 2020 ml dal km 10+500 alla S.P. 26 Comune Mirano (costo previsto 
2.700.000,00 finanziati nel 2020 per 1 milione di Euro da CM VE) e1.700.000,00 con contributo dei comuni)
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Primo anno Secondo anno

risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per legge 209.090,91 209.090,91

risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati

stanziamenti di bilancio 21.622.500,00 21.591.100,00 43.213.600,00

finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31 

ottobre 1990, n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 

1990, n. 403
risorse derivanti da trasferimento di immobili 

altro

totale 21.831.590,91 21.591.100,00 43.422.690,91

ALLEGATO II - SCHEDA A : PROGRAMMA BIENNALE DEGLI A CQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2019/2020
DELL'AMMINISTRAZIONE CITTA' METROPOLITANA DI VENEZI A

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 

TIPOLOGIA RISORSE
Arco temporale di validità del programma

Disponibilità finanziaria 
Importo Totale



importo tipologia

80008840276 B12F17002090001 si no Veneto servizi Bando Periferie - Piano di trasformazione digitale metropolitano 1 Sallustio 10 no 120.000,00 - - 120.000,00 Venis spa (inhouse)

80008840276 2019 2019 si no Veneto servizi Global service informatico - servizi manutenzione, help desk, sistemisti 1 Frasson 18 no 330.000,00 330.000,00 - 660.000,00
80008840276 2019 2019 si no Veneto forniture Global service informatico - forniture postazioni di lavoro e apparati 1 Frasson 18 no 190.000,00 190.000,00 - 380.000,00

80008840276 2019 2019 no no Veneto servizi Conduzione datacenter e connettività inhouse con Venis SPA 1 Sallustio 36 no 156.000,00 156.000,00 - 312.000,00 Venis spa (inhouse)

80008840276 B11D17000050006 si no
Veneto/Lombar
dia/Liguria/Pugl

ia
servizi Progetto PON GOV - PAOC2020 - Progetto DeSK 1 Sallustio 12 no 89.090,91 - - 89.090,91 MePA

80008840276 2019 2019 no no Veneto servizi Linee dati 1 Frasson 12 no 100.000,00 100.000,00 - 200.000,00 MePA
80008840276 2019 2019 no no Veneto servizi Spese postali 1 Corò 12 si 50.000,00 50.000,00 - 100.000,00
80008840276 2019 forniture Fornitura carburanti per autotrazione 1 Corich 36 si 310.000,00 310.000,00 - 620.000,00 0000226120 Consip S.p.A.

80008840276 2019 servizi Servizi accessori per autoparco 1 Corich 36 si 80.000,00 80.000,00 - 160.000,00 0000242008 CMVE

80008840276 2019 2019 no no Veneto servizi 77311000-3
Servizio di sfalcio dell'erba e manutenzione aree verdi di competenza (no strade).
Affidamento in MePA alle coop. sociali di tipo B

1 Finazzi 12 si 255.000,00 255.000,00 - 510.000,00 0000242008 CMVE

80008840276 2019 2019 no no Veneto servizi 71317210-8
Servizio relativo alle gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. RSPP e
medico competente. Affidamento mediante adesione a convenzione Consip.

1 36 21.500,00 86.000,00 150.500,00 258.000,00

80008840276 2019 Veneto fornitura 09310000-5 convenzione CONSIP per fornitura energia elettrica 1 Dei Rossi 12 sì 2.306.000,00 2.306.000,00 - 4.612.000,00

80008840276 2019 fornitura fornitura di acqua - regime di monopolio 1 Dei Rossi 12 697.000,00 697.000,00 - 1.394.000,00

80008840276 2019 forniture 09123000-7 convenzione CONSIP per fornitura di gas naturale 1 Dei Rossi 12 sì 87.000,00 87.000,00 - 174.000,00
80008840276 2019 servizi 64215000-6 convenzione CONSIP telefonia fissa 1 Dei Rossi 12 sì 80.000,00 80.000,00 - 160.000,00
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi 64212000-5 Telefonia mobile 2 Todesco 18 si 32.000,00 16.000,00 - 48.000,00 0000226120 Consip S.p.A.
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi 30199770-8 Buoni pasto (servizio sostitutivo di mensa) 2 Todesco 24 si 180.000,00 180.000,00 - 360.000,00 0000226120 Consip S.p.A.

80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi 90919200-4 Pulizia immobili di competenza 2 Todesco 36 si 280.000,00 280.000,00 280.000,00 840.000,00 0000163980 Provincia Vicenza

80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi 30121100-4 Noleggio fotocopiatrici colori per dipendente Centro Stampa 2 Todesco 60 si 50.000,00 50.000,00 150.000,00 250.000,00 0000226120 Consip S.p.A.
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi 30121200-5 Noleggio stampante grande formato (plotter) per dipendente Centro Stampa 2 Todesco 60 si 45.000,00 45.000,00 135.000,00 225.000,00 0000226120 Consip S.p.A.
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi 30121100-4 Noleggio fotocopiatrici per uffici per dipendenti 2 Todesco 60 si 25.000,00 25.000,00 75.000,00 125.000,00 0000226120 Consip S.p.A.
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi Strade verdi:manutenzione straordinaria patrimonio arboreo 1 Volpe 6 no 250.000,00 250.000,00 250.000,00 750.000,00 MEPA
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi Strade verdi:servizio sfalcio erba banchine stradali e scarpate cavalcavia 1 Volpe 6 no 180.000,00 180.000,00 180.000,00 540.000,00 MEPA

80008840276 2019 2018 no si Veneto fornitura
La Città metropolitana in diretta: acquisto fondenti chimici per manutenzione stradale
invernale in amminitrazione diretta

1 Volpe 3 no 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00 MEPA

80008840276 2019 2018 no si Veneto fornitura
La Città metropolitana in diretta: acquisto di attrezzature e macchinari per la manutenzione
stradale in amministrazione diretta

2 Volpe 6 no 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00 MEPA

80008840276 2019 2018 no si Veneto fornitura
La Città metropolitana in diretta: acquisto macchine operatrici impiegate nelle manutenzioni
stradali eseguite in diretta amministrazione

2 Volpe 6 no 100.000,00 100.000,00 100.000,00 300.000,00 MEPA

80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi
Strade e fiumi: servizio portierato per apertura ponti girevoli sulla S.P. 13, S.P. n. 62 ed
S.P. n. 67

1 Volpe 12 si 75.000,00 75.000,00 80.000,00 230.000,00

80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi Strade sicure: manutenzione ordinaria impianti sottopassi ferroviari 1 Volpe 12 si 80.000,00 80.000,00 85.000,00 245.000,00
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi Servizio manutenzione e taratura Autovelox 1 Volpe 12 no 100.000,00 100.000,00 100.000,00 300.000,00
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi Strade sicure:manutenzione ordinaria invernale e gestione piano neve 2 Volpe 6 no 75.000,00 75.000,00 75.000,00 225.000,00 si
80008840276 2019 2019 B11E15000640006 Veneto servizi Servizio di monitoraggio nell'ambito del pprogetto AMICA_E 1 Gattolin 18 si 120.000,00 - - 120.000,00

80008840276 2019 2019 no no servizi 60112000-6
servizi di trasporto pubblico locale del Veneto centro-meridionale (9+4 anni), pubblicazione 
bando gara

1 Gabbi 108+48 si 14.710.000,00 14.931.000,00 180.359.000,00 210.000.000,00 CMVE

80008840276 2019 2019 no no servizi 60112000-6
servizi di trasporto pubblico locale verso Trentino e bellunese (9+4 anni), pubblicazione 
bando gara

1 Gabbi 108+48 sì 258.200,00 262.100,00 3.179.700,00 3.700.000,00 CMVE

80008840276 2019 2019 no no servizi 34970000-7 manutenzione straordinaria ed ordinaria stazioni monitoraggio traffico 2 Leon 12 no 50.000,00 75.000,00 - 125.000,00 CMVE
80008840276 2019 2019 no no servizi 71356400-2 incarichi per redazione del PUMS 1 Boaretto 12 no 100.000,00 - - 100.000,00 CMVE
80008840276 2019 2019 no no servizi 80521000-2 corsi su sicurezza stradale e mobility management e promozione 1 Leon 12 no 109.800,00 - - 109.800,00 CMVE

21.831.590,91 21.591.100,00 185.339.200,00 228.761.890,91

ALLEGATO II - SCHEDA B : PROGRAMMA BIENNALE DEGLI A CQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2019/2020
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importo tipologia

80008840276 B12F17002090001 si no Veneto servizi Bando Periferie - Piano di trasformazione digitale metropolitano 1 Sallustio 10 no 120.000,00 - - 120.000,00 Venis spa (inhouse)

80008840276 2019 2019 si no Veneto servizi Global service informatico - servizi manutenzione, help desk, sistemisti 1 Frasson 18 no 330.000,00 330.000,00 - 660.000,00
80008840276 2019 2019 si no Veneto forniture Global service informatico - forniture postazioni di lavoro e apparati 1 Frasson 18 no 190.000,00 190.000,00 - 380.000,00

80008840276 2019 2019 no no Veneto servizi Conduzione datacenter e connettività inhouse con Venis SPA 1 Sallustio 36 no 156.000,00 156.000,00 - 312.000,00 Venis spa (inhouse)

80008840276 B11D17000050006 si no
Veneto/Lombar
dia/Liguria/Pugl

ia
servizi Progetto PON GOV - PAOC2020 - Progetto DeSK 1 Sallustio 12 no 89.090,91 - - 89.090,91 MePA

80008840276 2019 2019 no no Veneto servizi Linee dati 1 Frasson 12 no 100.000,00 100.000,00 - 200.000,00 MePA
80008840276 2019 2019 no no Veneto servizi Spese postali 1 Corò 12 si 50.000,00 50.000,00 - 100.000,00
80008840276 2019 forniture Fornitura carburanti per autotrazione 1 Corich 36 si 310.000,00 310.000,00 - 620.000,00 0000226120 Consip S.p.A.

80008840276 2019 servizi Servizi accessori per autoparco 1 Corich 36 si 80.000,00 80.000,00 - 160.000,00 0000242008 CMVE

80008840276 2019 2019 no no Veneto servizi 77311000-3
Servizio di sfalcio dell'erba e manutenzione aree verdi di competenza (no strade).
Affidamento in MePA alle coop. sociali di tipo B

1 Finazzi 12 si 255.000,00 255.000,00 - 510.000,00 0000242008 CMVE

80008840276 2019 2019 no no Veneto servizi 71317210-8
Servizio relativo alle gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. RSPP e
medico competente. Affidamento mediante adesione a convenzione Consip.

1 36 21.500,00 86.000,00 150.500,00 258.000,00

80008840276 2019 Veneto fornitura 09310000-5 convenzione CONSIP per fornitura energia elettrica 1 Dei Rossi 12 sì 2.306.000,00 2.306.000,00 - 4.612.000,00

80008840276 2019 fornitura fornitura di acqua - regime di monopolio 1 Dei Rossi 12 697.000,00 697.000,00 - 1.394.000,00

80008840276 2019 forniture 09123000-7 convenzione CONSIP per fornitura di gas naturale 1 Dei Rossi 12 sì 87.000,00 87.000,00 - 174.000,00
80008840276 2019 servizi 64215000-6 convenzione CONSIP telefonia fissa 1 Dei Rossi 12 sì 80.000,00 80.000,00 - 160.000,00
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi 64212000-5 Telefonia mobile 2 Todesco 18 si 32.000,00 16.000,00 - 48.000,00 0000226120 Consip S.p.A.
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi 30199770-8 Buoni pasto (servizio sostitutivo di mensa) 2 Todesco 24 si 180.000,00 180.000,00 - 360.000,00 0000226120 Consip S.p.A.

80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi 90919200-4 Pulizia immobili di competenza 2 Todesco 36 si 280.000,00 280.000,00 280.000,00 840.000,00 0000163980 Provincia Vicenza

80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi 30121100-4 Noleggio fotocopiatrici colori per dipendente Centro Stampa 2 Todesco 60 si 50.000,00 50.000,00 150.000,00 250.000,00 0000226120 Consip S.p.A.
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi 30121200-5 Noleggio stampante grande formato (plotter) per dipendente Centro Stampa 2 Todesco 60 si 45.000,00 45.000,00 135.000,00 225.000,00 0000226120 Consip S.p.A.
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi 30121100-4 Noleggio fotocopiatrici per uffici per dipendenti 2 Todesco 60 si 25.000,00 25.000,00 75.000,00 125.000,00 0000226120 Consip S.p.A.
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi Strade verdi:manutenzione straordinaria patrimonio arboreo 1 Volpe 6 no 250.000,00 250.000,00 250.000,00 750.000,00 MEPA
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi Strade verdi:servizio sfalcio erba banchine stradali e scarpate cavalcavia 1 Volpe 6 no 180.000,00 180.000,00 180.000,00 540.000,00 MEPA

80008840276 2019 2018 no si Veneto fornitura
La Città metropolitana in diretta: acquisto fondenti chimici per manutenzione stradale
invernale in amminitrazione diretta

1 Volpe 3 no 80.000,00 80.000,00 80.000,00 240.000,00 MEPA

80008840276 2019 2018 no si Veneto fornitura
La Città metropolitana in diretta: acquisto di attrezzature e macchinari per la manutenzione
stradale in amministrazione diretta

2 Volpe 6 no 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00 MEPA

80008840276 2019 2018 no si Veneto fornitura
La Città metropolitana in diretta: acquisto macchine operatrici impiegate nelle manutenzioni
stradali eseguite in diretta amministrazione

2 Volpe 6 no 100.000,00 100.000,00 100.000,00 300.000,00 MEPA

80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi
Strade e fiumi: servizio portierato per apertura ponti girevoli sulla S.P. 13, S.P. n. 62 ed
S.P. n. 67

1 Volpe 12 si 75.000,00 75.000,00 80.000,00 230.000,00

80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi Strade sicure: manutenzione ordinaria impianti sottopassi ferroviari 1 Volpe 12 si 80.000,00 80.000,00 85.000,00 245.000,00
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi Servizio manutenzione e taratura Autovelox 1 Volpe 12 no 100.000,00 100.000,00 100.000,00 300.000,00
80008840276 2019 2018 no si Veneto servizi Strade sicure:manutenzione ordinaria invernale e gestione piano neve 2 Volpe 6 no 75.000,00 75.000,00 75.000,00 225.000,00 si
80008840276 2019 2019 B11E15000640006 Veneto servizi Servizio di monitoraggio nell'ambito del pprogetto AMICA_E 1 Gattolin 18 si 120.000,00 - - 120.000,00

80008840276 2019 2019 no no servizi 60112000-6
servizi di trasporto pubblico locale del Veneto centro-meridionale (9+4 anni), pubblicazione 
bando gara

1 Gabbi 108+48 si 14.710.000,00 14.931.000,00 180.359.000,00 210.000.000,00 CMVE

80008840276 2019 2019 no no servizi 60112000-6
servizi di trasporto pubblico locale verso Trentino e bellunese (9+4 anni), pubblicazione 
bando gara

1 Gabbi 108+48 sì 258.200,00 262.100,00 3.179.700,00 3.700.000,00 CMVE

80008840276 2019 2019 no no servizi 34970000-7 manutenzione straordinaria ed ordinaria stazioni monitoraggio traffico 2 Leon 12 no 50.000,00 75.000,00 - 125.000,00 CMVE
80008840276 2019 2019 no no servizi 71356400-2 incarichi per redazione del PUMS 1 Boaretto 12 no 100.000,00 - - 100.000,00 CMVE
80008840276 2019 2019 no no servizi 80521000-2 corsi su sicurezza stradale e mobility management e promozione 1 Leon 12 no 109.800,00 - - 109.800,00 CMVE

21.831.590,91 21.591.100,00 185.339.200,00 228.761.890,91
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OGGETTO: PIANO TRIENNALE DEI

Premesso che :  

- con deliberazione del Consiglio metropolitano n. 
via definitiva il Documento Unico Programmatico 
di Venezia, nel cui ambito trovasi allocato il Piano triennale dei fabbisogni di personale per il 
corrispondente periodo, redatto ai sensi e per gli effetti dell’art. 39, comma 1, della legge n. 
449/1997 e dell’art. 91 del d.lgs 

- con deliberazione del Consiglio metropolitano n. 16 del 04/06/2018 si è provveduto 
all’aggiornamento del suddetto Piano triennale dei fabbisogni di personale;

- entro il 31/07/2018 deve essere presentato il Documento Unico 
2019-20-21 e, pertanto, deve essere definito anche il Piano triennale dei fabbisogni di 
personale per il medesimo periodo temporale;

Le previsioni contenute ne l 
aggiornato con d elibera di C.M. n. 16/2018 sono state
sopravvenuti fattori e vanno, ora, riviste in considerazione di ulterior i nuove indicazioni

− l’approvazione della legge regionale 29 dicembre 2017, n. 45, che ha confermato il ritiro delle 
principali funzioni delegate alle Province ed alla Città metropolitana di Venezia stabilito con 
precedente legge regionale 
riferimento a quelle attinenti il sociale, il turismo e l’agriturismo;

− la recente presentazione, nella seduta del 22 maggio u.s. dell’Osservatorio regionale sul 
processo di riordino delle funzioni previsto dalla legge 14 aprile 201
della Giunta regionale confermativo del 

− l’obbligo a carico delle città metropolitane
205/2017, di definire un piano d
delle funzioni fondamentali previste dalla 
Sindaco metropolitano, sulla base degli indirizzi di cui al titolo VI dello Statuto, con decreto 
90 del 29 dicembre 2017, successivamente modificato con decreto n. 
approvato la nuova macrostruttura, il funzionigramma e la dotazione organica dell

− la più ampia rimodulazione delle facoltà assunzionali riconosciute alle 
dall’art. 1, comma 845, della stessa legge n. 205/2017
nell'anno 2018, aboliti tutti i limit
organica rideterminata ai sensi dell’art 1, 
contingente di personale complessivamente corrispondente a una spesa pari al 100 per cento 
di quella relativa al personale di ruolo cessato nell'anno precedente, se l'importo delle spese 
complessive di personale, al lordo degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione, non supera 

 

TRIENNALE DEI  FABBISO GNI DI PERSONALE  2019

on deliberazione del Consiglio metropolitano n. 27 del 21 dicembre 2017
il Documento Unico Programmatico (DUP) 2018-19-20 della Città metropolitana 

nel cui ambito trovasi allocato il Piano triennale dei fabbisogni di personale per il 
corrispondente periodo, redatto ai sensi e per gli effetti dell’art. 39, comma 1, della legge n. 
449/1997 e dell’art. 91 del d.lgs n. 267/2000 e s.m.i. (T.U.EE.LL.); 
con deliberazione del Consiglio metropolitano n. 16 del 04/06/2018 si è provveduto 
all’aggiornamento del suddetto Piano triennale dei fabbisogni di personale;
entro il 31/07/2018 deve essere presentato il Documento Unico di Programmazione  (DUP) 

21 e, pertanto, deve essere definito anche il Piano triennale dei fabbisogni di 
personale per il medesimo periodo temporale; 

l documento approvato con delibera di C.M. n. 27/2017 e 
elibera di C.M. n. 16/2018 sono state  aggiornate alla luce dei seguenti 

e vanno, ora, riviste in considerazione di ulterior i nuove indicazioni

l’approvazione della legge regionale 29 dicembre 2017, n. 45, che ha confermato il ritiro delle 
principali funzioni delegate alle Province ed alla Città metropolitana di Venezia stabilito con 
precedente legge regionale 30 dicembre 2016, n. 30, accelerando il relativo processo con 
riferimento a quelle attinenti il sociale, il turismo e l’agriturismo; 

nella seduta del 22 maggio u.s. dell’Osservatorio regionale sul 
processo di riordino delle funzioni previsto dalla legge 14 aprile 2014, n. 56, 
della Giunta regionale confermativo del ritiro anche delle deleghe in materia di caccia e pesca;

a carico delle città metropolitane, previsto dall’art. 1, comma 844, della l
di definire un piano di riassetto organizzativo finalizzato ad un ottimale esercizio 

delle funzioni fondamentali previste dalla legge 7 aprile 2014, n. 56, in ossequio al quale, il 
Sindaco metropolitano, sulla base degli indirizzi di cui al titolo VI dello Statuto, con decreto 

, successivamente modificato con decreto n. 28 del 5 aprile 2018
approvato la nuova macrostruttura, il funzionigramma e la dotazione organica dell
la più ampia rimodulazione delle facoltà assunzionali riconosciute alle 

, della stessa legge n. 205/2017, per effetto del quale
limiti previgenti, possono procedere, entro i valori del

organica rideterminata ai sensi dell’art 1, comma 421, della legge n. 190/
contingente di personale complessivamente corrispondente a una spesa pari al 100 per cento 
di quella relativa al personale di ruolo cessato nell'anno precedente, se l'importo delle spese 

al lordo degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione, non supera 

1 

GNI DI PERSONALE  2019-2020-2021 

21 dicembre 2017 è stato approvato in 
della Città metropolitana 

nel cui ambito trovasi allocato il Piano triennale dei fabbisogni di personale per il 
corrispondente periodo, redatto ai sensi e per gli effetti dell’art. 39, comma 1, della legge n. 

con deliberazione del Consiglio metropolitano n. 16 del 04/06/2018 si è provveduto 
all’aggiornamento del suddetto Piano triennale dei fabbisogni di personale; 

di Programmazione  (DUP) 
21 e, pertanto, deve essere definito anche il Piano triennale dei fabbisogni di 

approvato con delibera di C.M. n. 27/2017 e 
aggiornate alla luce dei seguenti 

e vanno, ora, riviste in considerazione di ulterior i nuove indicazioni :  

l’approvazione della legge regionale 29 dicembre 2017, n. 45, che ha confermato il ritiro delle 
principali funzioni delegate alle Province ed alla Città metropolitana di Venezia stabilito con 

il relativo processo con 

nella seduta del 22 maggio u.s. dell’Osservatorio regionale sul 
4, n. 56, del ddlr di iniziativa 

delle deleghe in materia di caccia e pesca; 
art. 1, comma 844, della legge n. 

i riassetto organizzativo finalizzato ad un ottimale esercizio 
, in ossequio al quale, il 

Sindaco metropolitano, sulla base degli indirizzi di cui al titolo VI dello Statuto, con decreto n. 
28 del 5 aprile 2018, ha 

approvato la nuova macrostruttura, il funzionigramma e la dotazione organica dell’ente; 
la più ampia rimodulazione delle facoltà assunzionali riconosciute alle città metropolitane 

, per effetto del quale le medesime, 
entro i valori della dotazione 

comma 421, della legge n. 190/2015 e di un 
contingente di personale complessivamente corrispondente a una spesa pari al 100 per cento 
di quella relativa al personale di ruolo cessato nell'anno precedente, se l'importo delle spese 

al lordo degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione, non supera 



2 

 

il 20 per cento delle entrate correnti relative ai titoli I, II e III. E’ inoltre consentito l’utilizzo dei 
resti delle quote percentuali assunzionali riferite a cessazioni di personale intervenute nel 
triennio precedente non interessato dai processi di ricollocazione di cui all’art. 1, commi da 422 
a 428, della legge n. 190/2014; 

− la definitiva sottoscrizione del CCNL del comparto funzioni locali per il triennio 2016-18, 
avvenuta il 21 maggio 2018, nel cui ambito sono rivisitati importanti istituti di rilievo 
organizzativo e sull’ordinamento professionale; 

− il passaggio alle dipendenze dell’ente strumentale della Regione “Veneto Lavoro”, sulla base di 
quanto previsto dall’art 1, commi 793 e ss. della medesima legge 205/2017, del personale dei 
centri per l’impiego in sovrannumero presso la Città metropolitana, come stabilito dall’art 54 
della legge regionale n. 45/2017 e da apposita convenzione con la stessa Regione, approvata 
con decreto del Sindaco metropolitano n. 34 del 23 aprile 2018, con decorrenza dal 1 gennaio 
2018; 

− la conformità, stabilita con sentenza della Corte costituzionale n. 82/2018, dell’art 6 della legge 
della Regione Veneto 30 dicembre 2016, n. 30, istitutivo del Servizio regionale di vigilanza, con 
trasferimento nella dotazione organica della Regione del personale delle Province e della Città 
metropolitana di Venezia addetto alle attività di polizia; 

− le prime linee guida e di indirizzo del Ministro per la semplificazione e la P.A sulla 
predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale (pubblicate il 9 maggio 2018 ed in attesa 
dei pareri di rito) e sulle procedure concorsuali delle pubbliche amministrazioni (direttiva n. 3 
del 24 aprile 2018), che, sulla scorta della riforma degli artt. 6 e 6 bis e dell’introduzione dell’art. 
6 ter del d.lgs n. 165/2001 da parte del d.lgs 25 maggio 2017, n. 75, confermano il 
superamento di modelli fondati sulla logica delle dotazioni organiche storicizzate, discendenti 
dalle rilevazioni dei carichi di lavoro, non più in linea con l’evoluzione normativa ed 
organizzativa, ed invitano ad individuare nuove figure professionali effettivamente utili alle 
amministrazioni ed a reclutare i candidati migliori; 

− la cessazione, per dimissioni volontarie, di n. 1 dirigente a tempo indeterminato di profilo 
tecnico e la necessità di provvedere alla sua sostituzione in una prospettiva temporale 
coerente con l’adozione ed attuazione della progettualità di suo riferimento quale uno dei 
principali contenuti del Piano strategico metropolitano; 

− la necessità di prevedere l’istituzione di un posto di categoria B3 profilo di Tecnico 
specializzato pilota motorista  – collaboratore servizi ausiliari da utilizzare anche in qualità di 
usciere presso le sedi della Città metropolitana;  

tenuto conto  dei predetti fattori, i dirigenti della Città metropolitana, come previsto dagli articoli 6 e 
33 del d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i., hanno provveduto ad effettuare la ricognizione di situazioni 
eccedentarie o soprannumerarie di personale e l’individuazione dei profili professionali necessari 
allo svolgimento dei compiti istituzionali delle strutture cui sono preposti. 

Perciò a riforma del Piano già approvato con la citata deliberazione consiliare n. 27/2017 ed 
aggiornato con la successiva deliberazione consiliare n. 16/2018, per la parte non già mandata in 
esecuzione, si individuano prioritariamente per l’esercizio 2019 le esigenze indicate nella 
successiva Tabella A: 

⋅ assolvimento delle funzioni fondamentali, nel rispetto dei tempi previsti dai relativi 
procedimenti, previste dall’art 1, comma 44 e commi da 85 a 97 della legge 7 aprile 2014, 
n. 56; 
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⋅ gestione delle funzioni delegate dalla Regione Veneto, da modularsi in previsione della 
conclusione del processo di riordino avviato con le leggi regionali n. 19/2015, n. 30/2016 e 
n. 45/2017; 

⋅ far fronte alla mission dell’ente delineata dallo Statuto metropolitano, agevolandone la 
conversione in ente dedicato alla pianificazione e programmazione dello sviluppo strategico 
del proprio territorio, al supporto degli enti locali metropolitani ed allo sviluppo della 
partnership pubblico-privato, oltre che all’erogazione di servizi; 

⋅ ricorrere, per l’assolvimento dei compiti definiti ai precedenti punti, all’assunzione di nuovo 
personale di elevata categoria e profilo, da reclutare in buona parte con formule che ne 
consentano la progressiva professionalizzazione e specializzazione; 

⋅ garantire il consolidamento del fabbisogno e la rotazione del personale nell’ambito delle 
politiche anticorruzione dopo l’efficientamento derivato dall’applicazione dell’art 1, comma 
421, della legge n. 190/2015, per far fronte sia allo svolgimento che all’ampliamento dei 
servizi offerti e potenzialmente offribili ai comuni, sia allo sviluppo dei piani, programmi e 
progetti dell’ente reso possibile dalla recente assegnazione di risorse finanziarie da parte 
della finanza pubblica e dalla virtuosa azione di messa in sicurezza e di rafforzamento del 
saldo positivo del bilancio metropolitano; 
 
 

TABELLA A* 
 

N° CAT. PROFILO 
PROF.LE AREA/SERVIZIO FUNZIONI 

VALORE 
FINANZIARIO 

ANNUO 
LORDO 

1 

Dirigenziale 
Art 110, 1 
comma 
d.lgs n. 
267/2000 

Dirigente 

 

Aree Lavori 
Pubblici e Uso 
e Assetto del 
territorio 

Dirigente tecnico dei servizi 
Viabilità Edilizia ed Urbanistica 

*NEUTRO 
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N° CAT. PROFILO 
PROF.LE AREA/SERVIZIO FUNZIONI 

VALORE 
FINANZIARIO 

ANNUO 
LORDO 

1 D 
Coordinatore 
Economico – 
Finanziario 

Servizio 
Economico/finanziario 

Garantire indirizzo, 
controllo e supporto 
società, controllate, 
partecipate e degli enti di 
governo ed ambito 

** NEUTRO 

1 D 
Coordinatore 
tecnico sistemi 
informativi 

Servizio Informatica 

Garantire sviluppo e 
manutenzione sistema 
informativo territoriale, 
supporto ai comuni 

€ 34.000,00 

1 D 
Coordinatore 
Tecnico 

Servizio Viabilità 
Progettazione, DL. 
Manutenzioni e controlli 
sul territorio 

€ 34.000,00 

1 D 
Coordinatore 
Tecnico 

Servizio Edilizia 
Progettazione DL. 
Manutenzioni e controlli 
sul territorio 

€ 34.000,00 

1 D 
Coordinatore 
Tecnico 

Area uso e assetto 
del territorio 

Supporto programmazione 
e monitoraggio LL.PP. e 
pianificazione 
strategica/territoriale 

€ 34.000,00 

1 D 
Coordinatore 
Tecnico 

Area ambiente  

Supporto processi 
bonifiche, 
programmazione 
strategica e progetti 
comunitari 

€ 34.000,00 

1 D 
Coordinatore 
Tecnico 

Area ambiente 
Rilascio autorizzazioni, 
permessi e certificazioni, 
controllo territorio 

** NEUTRO 

1 D 
Coordinatore 
Tecnico 

Area trasporti e 
logistica 

Piano urbano mobilità, 
piano di bacino TPL 
programmazione 
strategica e progetti 
comunitari 

** NEUTRO 

1 D Coordinatore 
Avvocato Area legale 

Cause per comuni 
convenzionati e controllo 
atti metropolitani 

€ 34.000,00 

1 D Coordinatore 
Amministrativo Area gare e contratti 

Supporto procedure di 
gara per Città 
metropolitana e comuni 
convenzionati 

€ 34.000,00 
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N° CAT. PROFILO 
PROF.LE AREA/SERVIZIO FUNZIONI 

VALORE 
FINANZIARIO 

ANNUO 
LORDO 

1 C Istruttore 
Amministrativo Area gare e contratti 

Accelerazione procedure di 
gara per Città 
metropolitana e comuni 
convenzionati 

** NEUTRO 

1 C Istruttore 
Amministrativo Area affari generali 

Supporto Conferenza, 
Consiglio e segreteria del 
Sindaco 

** NEUTRO 

1 C Istruttore 
tecnico Area ambiente 

Accelerazione rilascio 
autorizzazioni, permessi e 
certificazioni 

** NEUTRO 

 

N° CAT. PROFILO 
PROF.LE AREA/SERVIZIO FUNZIONI 

VALORE 
FINANZIARIO 

ANNUO 
LORDO 

3 B3 Collaboratore 
tecnico Servizio Viabilità 

Manutenzioni, Controlli e 
Pronto intervento su 
viabilità 

€ 88.000,00 
 

1 B3 

Collaboratore 
amministrativo 
a t.d. per un 
anno, 
rinnovabile 

Area Affari generali 

URP Chioggia per licenze e 
autorizzazioni, in 
corrispondenza al 
perdurare del fabbisogno 
derivante dall’esercizio 
delle deleghe regionali sul 
territorio 

**NEUTRO 

1 B3 

Tecnico 
specializzato 
pilota 
motorista 
Motoscafista – 
collaboratore 
servizi ausiliari 

Area Affari generali 
Servizio di supporto per i 
trasferimenti del Sindaco e 
degli organi istituzionali 

€ 29.333,00 
 

*Nell’ambito del contingente dedotto in tabella e delle cessazioni che matureranno in seguito, si procederà all’assunzione obbligatoria, 
nella misura progressivamente necessaria al rispetto dell’aliquota di legge, di lavoratori appartenenti alle categorie di cui agli artt. 1 e 18 
della legge 12/03/1999, n. 68.  
**neutro ai fini della copertura finanziaria, in quanto in sostituzione di personale cessato/cessando, il cui costo trovasi già computato in 
tabella B 

considerato che:  

− dalla richiamata ricognizione dei dirigenti metropolitani non sono emerse situazioni di 
eccedenza  di personale da collocare in sovrannumero, ai sensi e per gli effetti dell’art. 33, 
commi 1 e 2, del d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 

− il tetto di spesa  derivante dall’applicazione dell’art 1, comma 421, della legge n. 190/2015, è 
stato stabilito, sulla scorta di quanto indicato nella circolare del Ministro per la semplificazione e 
la pubblica amministrazione e del Ministro per gli affari regionali e le autonomie n. 1 del 29 
gennaio 2015, con deliberazione del Commissario nella competenza della Giunta Provinciale di 
Venezia n. 15 del 12/02/2015, in complessivi euro 11.236.297,49 , pari alla riduzione del 
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31,74% della spesa annua per il personale di ruolo sostenuta dalla Provincia di Venezia alla 
data dell’8 aprile 2014 (pari a complessivi euro 16.462.200,67); 

− l’attuale valore finanziario  della dotazione di personale a tempo indeterminato, calcolata con i 
criteri della stessa Circolare del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione e 
del Ministro per gli affari regionali e le autonomie n. 1/2015, detratto il personale di vigilanza ai 
sensi di quanto stabilito dall’art 5, comma 3, del d.l. 19 giugno 2015 n. 78, così come integrato 
dalla legge di conversione 6 agosto 2015 n. 125, e con l’inserimento dell’ulteriore (al netto 
del turn over) fabbisogno previsto come da precedente tabella A , somma ad euro 
9.488.668,05 e, pertanto, entro i limiti di cui al precedente alinea, come da seguente analitica 
Tabella B:  

 
 

TABELLA B 
 

Cat Profilo 
Prof.le  

Personale 
di ruolo in 
servizio al 
8/4/2014 

Dotazione 
organica 

al 8/4/2014 

Valore in 
dotazione 

organica al 
8/4/2014 

Cat Profilo Prof.le  

Nuova 
d.o. al 

30/06/201
8 

Costo 
nuova d.o. 

Vacan
ti 

Temp
o det. 

Costo 
tempi 

determinati 

  
Posti 

coperti 
Posti in 

organico    
Posti in 

organico  
   

 

            

DIR Dirigenti 12 15 1.397.126,50 DIR Dirigenti 8 931.417,67 1   

D3 Funzionario 31 38 1.142.101,76 D3 Funzionario 19 728.303,16    

D1 Coordinatore 92 100 2.971.151,23 D1 Coordinatore 64 1.814.198,42 9 8 273.811,65 

C Istruttore 243 269 7.227.651,65 C Istruttore 114 3.525.128,99 4   

B3 Collaboratore 
B3 

76 88 2.097.780,06 B3 Collaboratore 
B3 

46 1.331.782,66 4 1 29.276,12 

B1 Collaborarore 
B1 

62 68 1.626.389,46 B1 Collaboratore 
B1 

42 1.157.837,15 1   

 
TOTALE 
GENERALE 516 578 16.462.200,66   283 9.488.668,05 19 9 303.087,77 

 
 

- la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica, con nota n. 
51991 del 10/10/2016, ha dichiarato ripristinate le ordinarie facoltà assunzionali per tutte le 
categorie di personale per le regioni Emilia Romagna, Lazio, Marche e Veneto; 

- pertanto, le capacità assunzionali riconoscibili alla Città metropolitana di Venezia nell'anno 
2019, per effetto dell’art. 3, comma 5, decreto legge n. 90/2014, corrispondono al 100% del 
valore finanziario delle cessazioni dell’anno 2018 (come da seguente Tabella C, calcolata 
imputando la spesa a regime di ogni singolo cessato per l’intera annualità) pari ad euro 
377.136,59 cui vanno aggiunti i resti della capacità assunzionale dell’anno 2017 nella 
percentuale del 25% su cessazioni anno 2016 e dell’anno 2018 nella percentuale del 100% su 
cessazioni anno 2017 pari ad euro 274.736,12, per un totale di euro 651.872,71; 

- permane il virtuoso rapporto tra spese complessive di personale ed il 20 per cento delle 
entrate correnti relative ai titoli I, II e III come risultante dalla successiva Tabella D, calcolata 
considerando le spese previste nel bilancio di previsione 2018 per il personale in servizio: 
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TABELLA C 
 

CALCOLO CAPACITA’ ASSUNZIONALE  

PROGRAMMAZIONE 2019 SU CESSAZIONI DI PERSONALE 2018 

CESSAZIONI 2018 

PROFILI CESSAZIONI 
ANNO 

CESSAZIONE 

CATEGORIA 

GIURIDICA DI 

ACCESSO 

N. DIPENDENTI 
IMPORTO ANNUO 

IN € 

DIRIGENTE 2018 DIRIGENTE 1 43.625,63 

COORD. TECNICO 2018 D1 1 23.980,09 

ISTRUTTORE AMM.VO 2018 C1 4 88.157,64 

ISTRUTTORE TECNICO 2018 C1 3 66.118,23 

COLLABORATORE 

TECNICO 
2018 B1 1 19.601,47 

COLLAB. SERV. 

AUSILIARI 
2018 B1 1 19.601,47 

FUNZIONARIO TECNICO 2018 D3 1 27.572,85 

FUNZIONARIO 

AMMINISTRATIVO 
2018 D3 1 27.572,85 

COLLAB. AMM.VO 2018 B3 1 20.652,45 

COLLAB. TECNICO 2018 B3 1 20.652,45 

COLLAB. AMM.VO 2018 B1 1 19.601,47 

TOTALE COSTO DIPENDENTI CESSATI 15 377.136,59 

BUDGET anno 2019 (100% delle cessazioni a.p. 2019) 100%  377.136,59 

 

VERIFICA DEI RESIDUI ANNO 2017 SU CESSAZIONI DI PERSONALE ANNO 2016 

PROFILI CESSAZIONI 
ANNO 

CESSAZIONE 

CATEGORIA 

GIURIDICA DI 

ACCESSO 

N. DIPENDENTI 
IMPORTO ANNUO 

IN € 

COORD. AMM.VO 2016 D1 1 23.102,59 

ISTRUTTORE ECON. 

FINANZIARIO 
2016 C1 2 42.466,82 

ISTRUTTORE TECNICO 2016 C1 1 21.233,41 

COLLABORATORE 

TECNICO 
2016 B3 1 19.897,15 

COORD. ECON. 

FINANZIARIO 
2016 D1 1 23.102,59 

FUNZIONARIO TECNICO 2016 D3 1 26.564,05 

ISTRUTTORE TECNICO 2016 C1 1 21.233,41 

ISTRUTTORE  AMM.VO 2016 C1 3 63.700,23 

 

AUMENTI CONTRATTUALI  1.049,10 

TOTALE COSTO DIPENDENTI CESSATI 11 242.349,35 

Disponibile per assunzioni anno 2017 (25% delle cessazioni 

anno 2016) 25% 

 
60.587,34 
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CALCOLO CAPACITA’ ASSUNZIONALE ANNO 2018 SU CESSAZIONI DI PERSONALE ANNO 2017 

CESSAZIONI 2017 

PROFILI CESSAZIONI 
ANNO 

CESSAZIONE 

CATEGORIA 

GIURIDICA DI 

ACCESSO 

N. DIPENDENTI 
IMPORTO ANNUO 

IN € 

FUNZIONARIO TECNICO 2017 D3 1 26.564,05 

COORD. TECN. SILV. 

AMB. 
2017 D1 2 46.205,19 

COLLABORATORE 

AMM.VO 
2017 B3 1 19.897,15 

COLLABORATORE 

TECNICO 
2017 B3 1 19.897,15 

TEC. SPEC. PILOTA 2017 B3 1 19.897,15 

COLLAB. SERV. AUS. 2017 B1 1 18.886,47 

COLLABORATORE 

AMM.VO 
2017 B1 1 18.886,47 

COLLABORATORE 

TECNICO 
2017 B3 1 19.897,15 

ISTRUTTORE  TECNICO 2017 C1 1 21.233,41 

 

AUMENTI CONTRATTUALI 2.784,60 

TOTALE COSTO DIPENDENTI CESSATI 10 214.148,78 

BUDGET anno 2018 (100% delle cessazioni anno 2017)  214.148,78 

QUOTA TURN OVER RIMASTA INUTILIZZATA 2017 60.587,34 

TOTALE BUDGET 2018 274.736,12 

 
 

TABELLA D 
 

Incidenza spesa di personale al lordo degli oneri riflessi programmata nel bilancio 2018 ex art. 1, comma 

845, legge n. 205/2017 sulle entrate correnti titoli I, II e III 

Bilancio di 

Previsione 2018 
Competenza pura 

Fondo pluriennale 

vincolato 
Totale 

Entrate correnti 

Titoli I, II e III 

Spesa di personale 

macroaggregato 

redditi da lavoro 

dipendente 

€ 13.053.697,00 € 971.445,00 € 14.025.142,00 € 130.677.748,68 

Rapporto tra spese di personale ed Entrate correnti 10,73% 

 
− le modalità di calcolo e rispetto delle suddette capacità assunzionali devono tener 

conto delle indicazioni diramate dal Dipartimento della Funzione Pubblica con circolari 
nn. 46078/2010 e 11786/2011, dove in particolare viene precisato che: 

− le procedure di mobilità che l’Ente ritiene di attuare da amministrazioni pubbliche 
soggette a vincoli assunzionali sono neutre finanziariamente, ai sensi dell’art. 1, 
comma 47, legge n. 311/2004, non disapplicato; 

− non rientra nelle limitazioni di assunzioni il personale appartenente alle 
categorie protette, nel limite della copertura della quota d’obbligo; 
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− è, altresì, rispettato anche il tetto di spesa derivante dall’art. 1, comma 557 quater, 
della legge n. 296/2006, che recita: “……. a decorrere dall'anno 2014 gli enti 
assicurano, nell'ambito della programmazione triennale dei fabbisogni di personale, il 
contenimento delle spese di personale con riferimento al valore medio del triennio 
precedente alla data di entrata in vigore della presente disposizione“ (triennio 2011-12-
13), ciò risultando dalla seguente tabella E 
 

TABELLA E 
 

 
 
− si sono infine verificati gli ulteriori presupposti di natura normativa richiesti per poter 

procedere ad assunzioni di personale a qualsiasi titolo, e più precisamente: 
− è stato rispettato l’obbligo del pareggio di bilancio previsto dall’art. 1, comma 

475 e successivi, della legge n. 232/2016, ciò risultando dal conto consuntivo 
dell’esercizio 2017, approvato in via definitiva con deliberazione del Consiglio 
metropolitano n. 9 del 4 maggio 2018; 

− la certificazione dei crediti verso la Città metropolitana viene gestita attraverso la 
corretta tenuta della piattaforma elettronica, come richiesto per effetto dell’art. 
27, 2° comma, d.l. n. 66/2014, convertito con l. 23 giugno 2014, n. 89; 

− sono stati approvati in via definitiva il Bilancio di Previsione 2018 (deliberazione 
del Consiglio metropolitano 27 del 21 dicembre 2017), il Rendiconto di gestione 
2017 (deliberazione del Consiglio metropolitano n. 9 del 4 maggio 2018), 
nonché rispettati i termini nell’invio delle relative informazioni alla banca dati 
delle pubbliche amministrazioni – BDAP (note prot 7804, 7796 del 16/01/2018 e 
6561 del 15/01/2018 per il bilancio di previsione 2018/20 e 103558 del 
18/5/2018, 104693 del 21/5/2018 e 106547 del 22/5/2018, per il rendiconto di 
gestione 2017), come richiesto dall’art. 9, comma 1 quinquies, d.l. n. 113/2016, 
convertito con l. 7 agosto 2016, n. 160; 

− unitamente al bilancio di previsione 2018, è stato approvato il corrispondente 
Piano della Performance, come richiesto dall’art, 10, comma 5, del d.lgs n. 
150/2009; 

DIVERSI 16.612.431,00€    16.060.280,63€    15.693.879,14€    9.989.953,78€     10.274.785,00€   10.274.785,00€   10.274.785,00€   

DIVERSI RETRIBUZIONI IN DENARO AUMENTI CONTRATTUALI 391.163,00€        391.163,00€        391.163,00€        
2 DIVERSI 4.528.699,00€      4.251.385,37€      4.247.600,00€      2.629.786,54€     2.999.748,00€     2.999.748,00€     2.999.748,00€     
3 4401 86.311,94€          90.000,00€          90.000,00€          90.000,00€          
4 1960 91.810,59€           253.316,10€         181.122,66€         100.000,00€        100.000,00€        100.000,00€        
5 1961 63.500,00€           96.000,00€           80.255,87€           60000,00 60000,00 60000,00
6 1962 76.758,00€           65.000,00€           122.000,00€         1.471,77€            49.000,00€          48.000,00€          47.000,00€          
7 2473 196.900,00€         195.400,00€         194.834,00€         140.000,00€        140.000,00€        140.000,00€        140.000,00€        
8 3443 150.000,00€         145.000,00€         166.000,00€         
9 4629 INCENTIVI UFFICIO TECNICO 86.488,15€          
10 3576 108.000,00€         67.200,00€           15.000,00€           -€                    -€                    -€                    -€                    
11 DIVERSI 1.464.000,00€      1.373.200,00€      1.313.000,00€      779.084,86€        912.742,00€        912.742,00€        912.742,00€        
12 2121 107.000,00€         107.000,00€         112.500,00€         240.000,00€        240.000,00€        240.000,00€        
13 1429 204.083,00€         399.000,00€         306.124,00€         186.992,00€        210.000,00€        210.000,00€        210.000,00€        
14 3681 95.000,00€           240.000,00€         216.000,00€         
15 3682 41.152,60€           8.000,00€             15.676,25€           
16 2465 394.000,00€         133.964,19€         137.098,58€         
17 24.133.334,19€    23.394.746,29€    22.801.090,50€    23.443.056,99€     13.900.089,04€   15.407.438,00€   15.406.438,00€   15.405.438,00€   
18 155.191,04-€         151.692,49-€         122.751,21-€         40.959,33-€          151.692,00-€        151.692,00-€        151.692,00-€        

19 23.978.143,15€    23.243.053,80€    22.678.339,29€    23.299.845,41€     13.859.129,71€   15.255.746,00€   15.254.746,00€   15.253.746,00€   
20 1.149.983,15-€      1.159.777,29-€      1.126.616,21-€      1.014.327,78-€     990.714,00-€        990.714,00-€        990.714,00-€        
21 22.828.160,00€    22.083.276,51€    21.551.723,08€    22.154.386,53€     12.844.801,93€   14.265.032,00€   14.264.032,00€   14.263.032,00€   

Consuntivo 2012Consuntivo 2011ARTICOLO
Valore medio del 

triennio
Previs ione 2020Previsione 2019Previsione 2018

Consuntivo 
2017

Consuntivo 2013

TOTALE SPESA PERSONALE (DIFFERENZA RIGA 19 e 

SPESA PERSONALE (DIFFERENZA RIGA 17 e 18) 
RECUPERO SOMME PERSONALE COMANDATO 

SPESA PER CATEGORIE PROTETTE

INTERINALE
TOTALE SPESA (SOMMA RIGA DA 1 A 17)

1

SPESE PER CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO 

INCARICHI DIRIGENZIALI

DESCRIZIONE ARTICOLO

RETRIBUZIONE IN DENARO 

ONERI RIFLESSI

PERSONALE COMANDATO IN ENTRATA
QUOTE CONCORSO, FONDO LEGGE 336/70 

CONTRIBUTI SOCIALI FIGURATIVI

ASSUNZIONI DOCENTI SUPPLENTI 

I.N.A.I.L. 
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO C.F.P. 

COMPETENZE LAVORATORI TITOLARI DI 

CONTRATTI PER CO.CO.CO

IRAP 

BUONI PASTO
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− con decreto del Sindaco Metropolitano n. 84 del 27 dicembre 2017 è stato 
adottato il Piano delle Azioni Positive per il triennio 2018-2020, come richiesto 
dall’art. 48, del D.Lgs. n.198/2006; 

− i presupposti sopra richiamati dovranno, altresì, essere rispettati anche nell’anno 
2019 al fine di poter procedere ad assunzioni di personale a qualsiasi titolo 
perciò gli stessi dovranno essere puntualmente verificati; 

− ai sensi dell’art. 9, comma 28, del d.l. n. 78/2010, convertito con legge 30 luglio 2010, 
n. 122, le Città metropolitane hanno la possibilità di avvalersi di personale con rapporti 
di lavoro flessibile nel limite della spesa sostenuta per le stesse finalità nel 2009, pari 
ad euro 1.148.553,05, esclusi i contratti dei dirigenti a tempo determinato ex art. 110, 
comma 1, del TUEL in quanto coprono fabbisogni continuativi previsti nelle dotazioni 
organiche (vedi art. 9, comma 28, della legge n. 78/2010); pertanto, al netto delle 
assunzioni ex art 90 del d.lgs. n. 267/2000 e s.m.i., già disposte per l’esercizio 2019 
(per un valore annuo lordo pari ad euro 137.000) residuano per l’esercizio 2018 euro 
1.011.553,05, utilizzabili per ulteriori esigenze; 

− in presenza di nuove e non prevedibili situazioni, le citate linee guida ammettono la 
modifica in corso d’anno del Piano triennale del fabbisogno di personale; 

 
ciò premesso e considerato, si prevede : 
− di portare a compimento le procedure di reclutamento del personale indicato nella 

precedente tabella A (individuato nel piano triennale dei fabbisogni di personale 
2018/2020), oltre a procedere all’assunzione di n. 1 Tecnico specializzato pilota 
motorista Motoscafista – collaboratore servizi ausiliari  nei limiti finanziari definiti nel 
considerato premesso, a cura del dirigente addetto alle risorse umane, che opererà 
con proprie determinazioni nei limiti dei valori finanziari di riferimento ed in base alle 
indicazioni contenute nelle citate linee guida, individuando, sulla scorta delle esigenze 
funzionali rappresentate dai dirigenti di riferimento e dei parametri-obiettivo a queste 
connessi, le procedure selettive ed i requisiti di accesso ritenuti più idonei, ricorrendo: 

− ai contratti di formazione e lavoro di cui all’art. 3 del CCNL del comparto Regioni e 
Autonomie Locali del 14 settembre 2000, in particolare per le categorie a più 
elevato contenuto professionale (avendo cura di preservare già nel corso del 2018 
la capacità assunzionale necessaria alla relativa conversione a tempo 
indeterminato in competenza dell’esercizio di riferimento), salvo non sia richiesta 
una professionalità già formatasi; in alternativa, tramite procedure di mobilità 
compartimentale ed intercompartimentale, oppure tramite procedure selettive con 
le modalità ammesse dalla vigente normativa, con ricorso, ove occorra, a modalità 
preselettive esterne ed a tracce o quesiti di tipo problematico; oppure, in presenza 
di graduatorie di altre P.A. in grado di soddisfare i requisiti richiesti, mediante 
apposita convenzione e nel rispetto dell’ordine di collocazione dei candidati ancora 
disponibili, ai sensi dell’art. 3, comma 61, l. n. 350/2003; 

− a procedure pubbliche e comparative per il reclutamento di n. 1 dirigente tecnico, 
ai sensi e nei limiti consentiti dall’art. 110, 1° comma, del d.lgs n. 267/2000 e s.m.i. 
e del rimanente personale previsto a tempo determinato, in corrispondenza 
all’evolversi del relativo fabbisogno; 
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− alla sostituzione di eventuali ulteriori cessazioni, non oggi prevedibili, di personale 
a tempo indeterminato, fatti salvi i limiti finanziari ed assunzionali di legge e, a 
parità di spesa, le diverse necessità o valutazioni di opportunità organizzativa che, 
nel caso, potranno maturare; 

− alla copertura delle aliquote dedicate per legge alle categorie protette, nei limiti in 
cui si rendesse necessario una volta esperito l’inserimento del personale 
dipendente avente titolo ma reclutato in base a procedure non riservatarie, come 
previsto dall’art. 4, commi 3 bis e 4, della legge 12/03/1999, n. 68; 

− all’assunzione a tempo determinato di personale in possesso di specifiche 
professionalità puntualmente previste e finanziate nell’ambito della realizzazione di 
progetti previsti dalla Comunità Europea od altri enti, anche mediante 
convenzionamento per il ricorso alle apposite graduatorie della regione, di altri enti 
pubblici od altri soggetti accreditati, nel rispetto dell’ordine di collocazione dei 
candidati ancora disponibili, ai sensi dell’art. 3, comma 61, l. n. 350/2003; 

− ove occorra, al rafforzamento, con personale a tempo determinato, anche a tempo 
parziale, dell’ufficio di gabinetto del Sindaco metropolitano, ai fini del 
coordinamento dell’azione svolta nel Comune capoluogo; 

− alla definizione, in aggiunta alla pubblicità legale, di apposito piano di 
pubblicizzazione delle conseguenti procedure di reclutamento, allo scopo di 
assicurarne la massima diffusione con le più moderne tecnologie e di suscitare 
l’interesse delle migliori professionalità sul mercato, con particolare attenzione alle 
istituzioni preposte alla formazione a all’incontro della domanda/offerta nel 
mercato del lavoro, quali le Università  e le scuole di istruzione superiore, le riviste 
specializzate, i centri per l’impiego e le reti degli enti locali; 

−  la previsione di un aggiornamento del presente piano al fine di adeguarlo a necessità 
ad oggi non preventivabili; 

− il conforme aggiornamento delle dotazioni organiche (prospetti allegati C e D) 
approvate con decreto sindacale n. 90 del 29 dicembre 2017, successivamente 
modificato con decreto n. 28 del 5 aprile 2018, con facoltà di adattamento, senza 
significative alterazioni della maggior spesa stabilita dal presente Piano, alle ulteriori 
esigenze organizzative che emergeranno nel triennio, attraverso modifiche alla 
collocazione, alle categorie e profili previsti; 

− la risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro del personale che matura i requisiti di 
anzianità contributiva per la pensione, ai sensi dell’art. 72, comma 11, del d.l. 
25.6.2008, n. 112, come modificato in sede di conversione dalla legge 6 agosto 
n.133/2008, stante l’opportunità di reclutare, anche alla luce della significativa età 
anagrafica media dei dipendenti in servizio, (pari ad oltre 50 anni), risorse in possesso 
di percorsi di studio e formativi aggiornati all’attuale contesto delle esigenze degli uffici 
e servizi metropolitani. Saranno fatte salve le figure infungibili per ruolo svolto 
all’interno dell’Ente, individuate dal Dirigente del servizio addetto alla gestione delle 
risorse umane, su proposta del dirigente di riferimento, la cui cessazione pregiudichi la 
continuità dell’azione amministrativa e la gestione del rispettivo servizio; 

− la copertura finanziaria, comprensiva di retribuzioni in denaro, oneri riflessi e IRAP 
del fabbisogno individuato nel presente Piano, richiesta dall’art 6, comma 2, ultimo 
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periodo del d.lgs n. 165/2001 e s.m.i, è assicurata attraverso le risorse stanziate ai 
capitoli del bilancio di previsione 2018 e ss allocati nel macroaggregato di spesa 
“redditi da lavoro dipendente” ed “imposte e tasse”; 

− la sostituzione, per gli esercizi 2019, 2020 e 2021  del personale che verrà a cessare 
per collocamento a riposo, in base alle previsioni della seguente tabella F, (con calcolo 
prudenzialmente limitato al limite del 25% dei risparmi); 

−  nonché le eventuali ulteriori cessazioni non oggi prevedibili di personale a tempo 
indeterminato, fatti salvi i limiti finanziari ed assunzionali delle leggi nel tempo vigenti e, 
a parità di spesa, le diverse necessità o valutazioni di opportunità organizzativa che 
potranno maturare in seguito. 

 
TABELLA F 

 
CALCOLO CAPACITA’ ASSUNZIONALE  

ANNO 2020 SU CESSAZIONI DI PERSONALE ANNO 2019 

CESSAZIONI 2019 

PROFILI CESSAZIONI 
ANNO 

CESSAZIONE 

CATEGORIA 

GIURIDICA DI 

ACCESSO 

N. DIPENDENTI 
IMPORTO ANNUO 

IN € 

COORD.  TECNICO 2019 D1 1 23.980,09 

COORD.  AMM.VO 2019 D1 1 23.980,09 

ISTRUTTORE AMM.VO 2019 C1 4 88.157,64 

COLLABORATORE 

AMM.VO 
2019 B3 1 20.652,45 

COLLABORATORE 

TECNICO 
2019 B3 2 41.304,90 

TOTALE COSTO DIPENDENTI CESSATI 9 198.075,17 

BUDGET anno 2020 (25% delle cessazioni a.p. 2019)  49.518,79 

 
CALCOLO CAPACITA’ ASSUNZIONALE  

PROGRAMMAZIONE 2021 SU CESSAZIONI DI PERSONALE 2020 

CESSAZIONI 2020 

PROFILI CESSAZIONI 
ANNO 

CESSAZIONE 

CATEGORIA 

GIURIDICA DI 

ACCESSO 

N. DIPENDENTI 
IMPORTO ANNUO 

IN € 

COORD.  TECNICO 2020 D1 1 23.980,09 

COORD.  AMM.VO 2020 D1 1 23.980,09 

ISTRUTTORE AMM.VO 2020 C1 5 110.197,05 

ISTRUTTORE TECNICO 2020 C1 1 22.039,41 

COLLABORATORE 

AMM.VO 
2020 B3 2 41.304,90 

COLLABORATORE 

TECNICO 
2020 B3 1 20.652,45 

COLLABORATORE 

AMM.VO 
2020 B1 2 39.202,94 

TOTALE COSTO DIPENDENTI CESSATI 13 281.356,93 

BUDGET anno 2021 (25% delle cessazioni a.p. 2020)  70.339,23 



 
 
 

 
  

Palazzo Donà Balbi –Venezia, luglio 2018      Dipartimento economico finanziario - Servizio gestione patrimoniale 
Ufficio: Via Forte Marghera, 191 – 30172 Venezia-Mestre  

 

PIANO DELLE  VALORIZZAZIONI 
E DELLE DISMISSIONI IMMOBILIARI  

 PLURIENNALE 2019-2021 
 

                                                                        
 
 
 
                                 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Pluriennale 2019-2021  

Piano delle valorizzazioni e dismissioni di beni immobili di proprietà 

della Città metropolitana di Venezia 

considerati non strumentali all’esercizio delle funzioni istituzionali 

  

Il DL 112/08, come convertito dalla Legge 6 agosto 2008 n. 133, all’art. 58 comma 1, prevede che l’ente 

locale redige “apposito elenco, sulla base e nei limiti della documentazione esistente presso i propri archivi 

e uffici, i singoli beni immobili ricadenti nel territorio di competenza, non strumentali all’esercizio delle 

proprie funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione. Viene così redatto il piano 

delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari allegato al bilancio di previsione”.  

Il piano triennale delle alienazioni in argomento, redatto dal Dipartimento Economico Finanziario – Servizio 

gestione patrimoniale, riporta la descrizione di ogni singolo immobile mediante le specifiche schede 

tecniche ed altresì una tabella generale con numero progressivo e tipologia del bene (F= fabbricato, T= 

terreno) che indica la stima del valore economico presunto da riportare a base d’asta per le alienazioni. 

 



Tabella   – Piano delle valorizzazioni e dismission i

2019 2020 2021

1 F
Ex Palazzina 
della Chimica

Venezia, Via 
Fradeletto, 32 

Mestre

 Inutilizzata a 
seguito di 

ristrutturazione 
del corpo 

centrale della 
sede scolastica 

Pacinotti

Individuazione catastale C.F. Comune 
di Venezia, Z.C. 9 Fg. 135, mappale 

4257/porzione. Scheda tecnica 
allegata.

1.585.000,00

2 F
Palazzo Donà 

Balbi

Venezia, Santa 
Croce Riva di 
Biasio 1299/a

Inutilizzato a 
seguito di 

trasferimento 
dell'Ufficio 
Scolastico 

Regionale per il 
Veneto, in altra 

sede.

 Immobile d'interesse culturale 
dichiarato con provvedimento del 
08/09/2016  dal MiBAC Direzione 
Regionale  Veneto- Individuazione 
catastale C.F. Comune di Venezia, 

Z.C.1, Fg. 11, mappale 736, subalterni 
19, 20. Scheda tecnica allegata.

11.600.000,00

3 F
Villa Principe 

Pio

Mira, Via Don 
Minzoni, 26 loc. 

Mira Porte 

Inutilizzata a 
seguito di 

riconsegna da 
parte del comune 

di Mira

 Immobile d'interesse culturale 
dichiarato con provvedimento del 
03/06/2013  dal MiBAC Direzione 
Regionale  Veneto- Individuazione 

catastale C.F. Comune di Mira - Fg. 26, 
mappale 128. Scheda tecnica allegata.

1.302.000,00

4 F
Ex Caserma 

Vigili del  
Fuoco

Noale, Viale dei 
Tigli, 8

Inutilizzata a 
seguito di 

riconsegna da 
parte  dall'Ufficio 

Scolastico 
Provinciale 

Individuazione catastale C.F. Comune 
di Noale, Fg. 16, mappale 289. Scheda 

tecnica allegata.
250.000,00

5 F
Ex Ufficio APT 

Bibione

San Michele al 
Tagliamento, 
Via Maja, 37 
loc. Bibione

Inutilizzata a 
seguito di 

riconsegna da 
parte dell'Azienda 

Promozione 
Turistica

 Individuazione catastale C.F. Comune 
di S. Michele al Tagliamento, Fg. 50,  

mappale 3083, subalterni 7 - 74. 
Scheda tecnica allegata.

330.000,00

6 F
Ex Ufficio APT 
Eraclea Mare

Eraclea, via 
Marinella, 56

Inutilizzata a 
seguito del piano 
di ristrutturazione 

aziendale-
riduzione punti 
informazione e 

presidi 
dell'Azienda 
Promozione 

 Individuazione catastale C.F. Comune 
di Eraclea, Fg. 58, mappale 628, 

subalterni 56 - 57. Scheda tecnica 
allegata.

350.000,00

7 T

Area di 
pertinenza 
dell'Istituto 
Zuccante 
(biennio)

Venezia, Via 
Cattaneo, 3  

Mestre
inutilizzata

Area edificabile non accessibile dalla 
pubblica via, soggetta a  Progetto 

unitario di Comparto  B/15.2 - 
Destinazione residenziale soggetta a 

convenzione -  Individuazione catastale 
Comune di Venezia,  Sez.ME,   C.T. 

Fg. 135, mappale 2278. Scheda 
tecnica allegata.

400.000,00

8 F
Kursaal Centro 

Congressi

Chioggia, 
località 

sottomarina, 
Lungomare 
Adriatico, 52

Inutilizzata, a 
seguito di 

riconsegna da 
parte dell'Azienda 

Promozione 
Turistica  

 Individuazione catastale C.F. Comune 
di Chioggia, Fg.26, mappale 3714, 

subalterni 2 - 3. Scheda tecnica 
allegata.

1.380.000,00

9 F
Ex Ufficio APT 
Lido Venezia

Venezia, 
località Lido,  
G.Viale S.M. 

Elisabetta, 6/a

Inutilizzata a 
seguito del piano 
di ristrutturazione 

aziendale e 
riduzione punti 
informazione e 

presidi 
dell'Azienda 
Promozione 

Turistica 

Individuazione catastale C.F. Comune 
di Venezia, Z.C. 4, Fg. 25, mappale 
519 , subalterno 10. Scheda tecnica 

allegata.

300.000,00

Alienazione

Alienazione

Alienazione

Alienazione

Alienazione                                   

Alienazione                                   

Alienazione

Alienazione

Alienazione

Valori presunti
NoteN. Tip. Denominazione Ubicazione Attuale utilizzo

Valorizzazione

Dismissione



Tabella   – Piano delle valorizzazioni e dismission i

2019 2020 2021

Valori presunti
NoteN. Tip. Denominazione Ubicazione Attuale utilizzo

Valorizzazione

Dismissione

10 T
Relitto stradale 

S.P. 27

Mirano, Via 
Trescievoli S.P. 

27 "Mirano-
Mira"

Aree di nessun 
interesse per il 

demanio stradale 
di competenza 

dell'Ente

Individuazione catastale Comune di 
Mirano  C.T. Fg. 30, mappali  490 e 

492. Scheda tecnica allegata.
6.412,00

11 T
Relitto stradale 

S.P. 43

Quarto d'Altino, 
S.P. 43 

"Portegrandi - 
Caposile 
Jesolo"

Aree di nessun 
interesse per il 

demanio stradale 
di competenza 

dell'Ente

Individuazione catastale Comune di 
Quarto d'Altino CT. Fg.13 porzione 
area pubblica, posta fronte mappale 

56. Scheda tecnica allegata.

800,00

12 T
Relitto stradale 

S.P. 43

Quarto d'Altino, 
S.P. 43 

"Portegrandi - 
Caposile 
Jesolo"

Aree di nessun 
interesse per il 

demanio stradale 
di competenza 

dell'Ente

Individuazione catastale Comune di 
Quarto d'Altino CT. Fg.13 porzione 
area pubblica, posta fronte mappale 

58. Scheda tecnica allegata.

800,00

13 T
Relitto stradale 

S.P. 43

Quarto d'Altino, 
S.P. 43 

"Portegrandi - 
Caposile - 

Jesolo"

Aree di nessun 
interesse per il 

demanio stradale 
di competenza 

dell'Ente

Individuazione catastale Comune di 
Quarto d'Altino CT. Fg.13 porzione 
area pubblica, posta fronte mappale 

61. Scheda tecnica allegata.

3.600,00

14 T
Relitto stradale 

S.P. 38

Martellago, 
località Maerne 

S.P. 38 
"Mestrina"

Aree di nessun 
interesse per il 

demanio stradale 
di competenza 

dell'Ente

Individuazione catastale Comune di 
Martellago  C.T. Fg. 10, mappale 957. 

Scheda tecnica allegata.
1.392,00  

15 T
Relitto stradale 

S.P. 84

Scorzè, S.P. 84 
"Scorzè-

Scandolara"

Aree di nessun 
interesse per il 

demanio stradale 
di competenza 

dell'Ente

Individuazione catastale Comune di 
Scorzè CT. Fg.1 porzione area 

pubblica, posta fronte mappale 74 e 
75. Scheda tecnica allegata.

585,00

TOTALE PROVENTI DA DISMISSIONI 14.878.589,00 2.302.000,00 330.000,00

Sdemanializzazione 
area e trasferimento 

al patrimionio 
disponibile per 
l'Alienazione

Sdemanializzazione 
area e trasferimento 

al patrimionio 
disponibile per 
l'Alienazione

Sdemanializzazione 
area e trasferimento 

al patrimionio 
disponibile per l' 

Alienazione

Sdemanializzazione 
area e trasferimento 

al patrimionio 
disponibile per l' 

Alienazione

Sdemanializzazione 
area e trasferimento 

al patrimionio 
disponibile per l' 

Alienazione

Sdemanializzazione 
area e trasferimento 

al patrimionio 
disponibile per l' 

Alienazione



 

SCHEDA 1 
EX PALAZZINA DELLA CHIMICA, VENEZIA-MESTRE 
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Descrizione:  
L’immobile, già adibito ad uso scolastico, è di cinque piani fuori terra (ed un piano sottotetto con relativo 
accesso destinato a vano tecnico) completo di area esterna di pertinenza ad uso cortile, con accesso diretto 
pedonale da via Fradeletto. 
 
Ubicazione: L’edificio ubicato a Mestre - Venezia in  via Fradeletto al civico 32, sorge in una zona centrale 
della città, adiacente al complesso immobiliare scolastico ITIS A. Pacinotti.  
 
Identificazione catastale: C.F. Comune di Venezia, Z.C. 9 Fg. 135, mappale 4257 censito nella zona 
censuaria 9, categoria B/5, classe 2, consistenza 12642 mc. 
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SCHEDA 2 
PALAZZO DONA’ BALBI, VENEZIA 
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Descrizione: L’immobile sottoposto alle disposizioni di legge in materia di tutela del Demanio 
culturale, è costituito da tre nuclei che si differenziano per altezze e dimensioni, intercomunicanti 
tra loro e ciascuno con accesso autonomo; due di essi, allineati lungo Riva di Biasio, sono 
prospicienti il Canal Grande mentre il terzo si sviluppa come appendice retrostante del corpo 
principale ed ha affiancati due giardini/scoperti di proprietà esclusiva di notevoli dimensioni. 
 
Ubicazione: L'edificio, situato nel centro storico di Venezia a Santa Croce, Riva di Biasio 1299/a, 
in zona favorevole per la sua vicinanza alla Stazione ferroviaria e al "terminal" automobilistico di 
Piazzale Roma. 
 
Identificazione catastale: comune di Venezia, sez urbana di Venezia, Foglio 11 mappale 736 
subalterno 19 censito nella zona censuaria 1, categoria C/2, classe 11, consistenza 14 mq e 
subalterno 20, categoria Cat. B/4 , classe 4, consistenza  12250 mc. 
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SCHEDA 3  
VILLA PRINCIPE PIO, MIRA 
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Descrizione: L’edificio prospiciente alla strada Provinciale Naviglio Brenta, si affaccia sulla riva 
sinistra del Naviglio. L'immobile d'interesse culturale dichiarato con provvedimento del 03/06/2013  
dal MiBAC Direzione Regionale  Veneto, si sviluppa su tre piani fuori terra ed è completo di area di 
pertinenza adibita a giardino pari a 1500 mq. 
 
Ubicazione: La Villa Principe Pio è situata a Mira Porte in via Don Minzoni al civico 26. 
 
Identificazione catastale: comune di Mira, foglio 26 mappale 128, censita nella categoria B/1, 
classe unica, di consistenza 2882 mc. 
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SCHEDA 4 
EX - CASERMA VIGILI DEL FUOCO, NOALE 
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Descrizione: L'immobile, già adibito a caserma dei VV.F,  è composto da un corpo di fabbrica 
principale di due piani fuori terra avente una forma regolare, e dal castello di manovra che si eleva 
per quattro piani; l’area di pertinenza è di 1000 mq circa.  
 
 
Ubicazione: L'immobile si trova a poca distanza dal centro storico del comune di Noale e 
precisamente in Viale dei Tigli, 8. 
 
 
Identificazione catastale: comune di Noale, sezione urbana, foglio 16, mappale 289, censito nella 
categoria B/1, classe unica, di consistenza 1400 mc. 
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SCHEDA 5 
EX UFFICIO APT  BIBIONE, SAN MICHELE AL TAGLIAMENTO 
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Descrizione: Il bene immobile  è parte del complesso condominiale denominato “Villaggio Maja” e 
si colloca in una zona caratterizzata da residenzialità di tipo stabile, distante circa un chilometro 
dalla spiaggia e dalle direttrici turistiche quali via Aurora e Via Delle Costellazioni. 
L’accesso dell’immobile, che si compone di uno spazio al piano terra destinato a negozio (già 
adibito ad ufficio) e di un magazzino,  avviene da via Maja attraverso un portico di proprietà di 79 
mq circa. Prospiciente l’edificio presente uno spazio scoperto adibito a parcheggio  di 40 mq circa 
anch’esso di proprietà. 
 
Ubicazione: L’ex sede APT di Bibione-Caorle si trova a Bibione, località di San Michele al 
Tagliamento in Via Maja n. 37. 
 
Identificazione catastale: comune di San Michele al Tagliamento, foglio 50 mappale 3083 
subalterno 7-74, categoria C/1, classe 7, consistenza di 103 mq e subalterno 74, categoria C/2, 
classe 10, consistenza di 11 mq. 
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SCHEDA 6 
EX UFFICIO APT ERACLEA MARE 
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Descrizione: Il bene immobile è parte del complesso condominiale denominato “Excelsior” e si 
trova ad Eraclea Mare, poco distante dal centro storico e dal mare. 
L’accesso dell’immobile, che si compone di un ampio spazio al piano terra, già adibito ad ufficio, di 
oltre 250 mq  avviene da via Marinella attraverso un porticato condominiale. Prospiciente l’edificio 
presente uno spazio scoperto adibito a parcheggio e spazi a verde condominiale. 
 
Ubicazione: L’ex sede I.A.T. dell’Azienda di Promozione Turistica della Provincia di Venezia si 
trova nel comune di Eraclea, località di Eraclea Mare in Via Marinella n. 56. 
 
Identificazione catastale: comune di Eraclea, foglio 58 mappale 628 subalterno 56, categoria C/1, 
classe 1, consistenza di 151 mq e subalterno 57, categoria C/1, classe 1, consistenza di 100 mq. 
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SCHEDA 7 
AREA PERTINENZA I.T.I.S. ZUCCANTE (BIENNIO), VENEZIA-MESTRE 
 

 
 

 
 

  
     

 
 

 
 
 
Scheda n. 7 pagina: 1/2 
 



 

 
 
 
 
Descrizione: Area edificabile, ubicata a poca distanza dal centro di Mestre tra due grandi strade 
Viale Vespucci e Viale San Marco, che costituisce comparto del progetto unitario 15.2 in zona B 
previsto dalle N.T.A. di variante al P.R.G. per la Terraferma del Comune di Venezia. 
 
Ubicazione: Area adiacente all’I.T.I.S. Zuccante di Via Cattaneo n. 3 di Venezia - Mestre, 
confinante con il canale Osellino.  
 
Identificazione catastale: comune di Venezia, catasto terreni, sezione ME, foglio 135, mappale 
2278, qualità prato, classe 2, di consistenza 3600 mq sn. 
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SCHEDA 8 
KURSAAL CENTRO CONGRESSI - CHIOGGIA 
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Descrizione: Il Centro Congressi offre un teatro per le manifestazioni culturali o convegni, una 
grande sala congressuale, sale per riunioni ristrette, guardaroba e stanze per l'allestimento di sale 
stampa attrezzate con linee telefoniche, fax, collegamenti internet. La superficie totale dell'immobile 
già destinato alla sede APT di Chioggia è di oltre 3300 mq. 
Prospiciente l’edificio presente uno spazio scoperto adibito a parcheggio comunale. Il centro 
congressi è collocato nel mezzo della zona alberghiera, in posizione centralissima, davanti al mare a 
poche centinaia di metri dallo svincolo sulla statale Romea e servito da una buona rete di trasporti 
pubblici. 
 
Ubicazione: L’ex sede APT di Chioggia si trova nel comune di Chioggia, località Sottomarina, 
Lungomare Adriatico 52 
 
Identificazione catastale: comune di Chioggia, foglio 26 mappale 3714 subalterno 2, piano S1-T-
1° Cat.D/8, e subalterno 3 piano S1 Cat.D/1 
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SCHEDA 9 
EX UFFICIO APT LIDO DI VENEZIA 
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Descrizione: Ex sede ufficio APT di superficie commerciale pari a 57 mq, ubicato al piano terra di 
un edificio condominiale in zona centrale del Lido di Venezia, nelle immediate vicinanze 
dell’imbarcadero di Santa Maria Elisabetta, caratterizzata prevalentemente da condomini ad uso 
residenziale con attività commerciali e direzionali.  
 
Ubicazione: Comune di Venezia – Località Lido, Gran Viale S. Maria Elisabetta 6/a 
 
Identificazione catastale: Comune di Venezia, Z.C. 4, foglio 25, mappale 519, subalterno 10. 
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SCHEDA 10 
UBICAZIONE 
 
comune di: MIRANO località:  
S.P.n.: 27 denominazione: MIRANO - MIRA  lato: km: 
via/piazza: via Trescievoli n. civico: 
 
DATI IDENTIFICATIVI CATASTALI  
 
Agenzia Entrate -Ufficio provinciale di Venezia -Territorio 
catasto: TERRENI comune censuario: MIRANO Sviluppo:  
dati catastali  
Foglio Mappale Superficie  catastale  Qualità        classe RD 

euro 
RA 
euro 

30 490 606 Seminativo 3 4,13 2,82 

30 492 176 Semin arbor  3 1,20 0,82 

 
STRALCIO MAPPA CATASTALE CON INDICAZIONE ZONA DI IN TERESSE 
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INQUADRAMENTO TERRITORIALE: 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
DESCRIZIONE IMMOBILE 
 
Terreno: Trattasi di terreno in area agricola, rimasto relitto conseguentemente ai lavori di 
realizzazione di allargamento e sistemazione di via Trescievoli relativi alla S.P. n. 27 “Mirano 
Mira” nel Comune di Mirano.  
Reliquato stradale: Area di nessun interesse per il  Demanio Stradale provinciale (nulla osta 
alienazione del 10/12/2015 prot. 102023/2015) 
Titolo di provenienza: Il bene è pervenuto alla Provincia in data con Decreto Prefettizio 
d’Esproprio prot. 2096/2004 in data 31/05/2006, raccolta n. 5832, rogante Prefettura di Venezia. 
Destinazione proposta: patrimonio disponibile 
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Comune di  Mirano 



DOCUMENTAZIONE FOTOGRAFICA: 
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SCHEDA 11 
 
UBICAZIONE 
 
comune di: QUARTO D’ALTINO località: PORTEGRANDI 
S.P. n.: 43 denominazione: PORTEGRANDI-CAPOSILE-JESOLO  lato: km: 
via/piazza:  n. civico: 
 
DATI IDENTIFICATIVI CATASTALI  
 
Agenzia Entrate -Ufficio provinciale di Venezia -Territorio 
catasto: TERRENI comune censuario: QUARTO D’ALTINO Sviluppo:  
dati catastali  
Foglio Mappale Superficie  catastale 

presunta 
Qualità        classe RD 

euro 
RA 
euro 

13 --- 80 mq Strade pubbliche --- --- 

 
STRALCIO MAPPA CATASTALE CON INDICAZIONE ZONA DI IN TERESSE 
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INQUADRAMENTO TERRITORIALE: 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
DESCRIZIONE IMMOBILE 
 
Terreno: Trattasi di terreno in area agricola, posto fronte mappale 56 del foglio 13 di Quarto 
D’Altino, non utilizzato dalla provincia e sito lungo la S.P. n. 43 “ Portegrandi - Caposile – Jesolo” 
in località Portegrandi nel Comune di Quarto d’Altino.  
Reliquato stradale: area di nessun interesse per il  Demanio Stradale provinciale (nulla osta 
alienazione del 10/12/2015 prot.102028/15) 
Titolo di provenienza: Il bene è pervenuto alla Provincia da D.M. 12/10/1956 n° 5911 
Destinazione proposta: patrimonio disponibile  
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Comune di Quarto d’Altino 



DOCUMENTAZIONE FOTOGRAFICA: 
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SCHEDA 12 
 
UBICAZIONE 
 
comune di: QUARTO D’ALTINO località: PORTEGRANDI 
S.P. n.: 43 denominazione: PORTEGRANDI-CAPOSILE-JESOLO  lato: km: 
via/piazza:  n. civico: 
 
DATI IDENTIFICATIVI CATASTALI  
 
Agenzia Entrate -Ufficio provinciale di Venezia -Territorio 
catasto: TERRENI comune censuario: QUARTO D’ALTINO Sviluppo:  
dati catastali  
Foglio Mappale Superficie  catastale 

presunta 
Qualità        classe RD 

euro 
RA 
euro 

13 --- 80 mq Strade pubbliche --- --- 

 
STRALCIO MAPPA CATASTALE CON INDICAZIONE ZONA DI IN TERESSE 
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INQUADRAMENTO TERRITORIALE: 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
DESCRIZIONE IMMOBILE 
 
Terreno: Trattasi di terreno in area agricola, posto fronte mappale 58 del foglio 13 di Quarto 
D’Altino, non utilizzato dalla provincia e sito lungo la S.P. n. 43 “ Portegrandi - Caposile – Jesolo” 
in località Portegrandi nel Comune di Quarto d’Altino.  
Reliquato stradale: area di nessun interesse per il  Demanio Stradale Provinciale (nulla osta 
alienazione del 10/12/2015 prot.102028/15) 
Titolo di provenienza: Il bene è pervenuto alla Provincia da D.M. 12/10/1956 n° 5911 
Destinazione proposta: patrimonio disponibile  
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Comune di Quarto d’Altino 



DOCUMENTAZIONE FOTOGRAFICA: 
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SCHEDA 13 
 
UBICAZIONE 
 
comune di: QUARTO D’ALTINO località: PORTEGRANDI 
S.P. n.: 43 denominazione: PORTEGRANDI-CAPOSILE-JESOLO  lato: km: 
via/piazza:  n. civico: 
 
DATI IDENTIFICATIVI CATASTALI  
 
Agenzia Entrate - Ufficio provinciale di Venezia -Territorio 
catasto: TERRENI comune censuario: QUARTO D’ALTINO Sviluppo:  
dati catastali  
Foglio Mappale Superficie  catastale 

presunta 
Qualità        classe RD 

euro 
RA 
euro 

13 --- 100 mq Strade pubbliche --- --- 

 
STRALCIO MAPPA CATASTALE CON INDICAZIONE ZONA DI IN TERESSE 
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INQUADRAMENTO TERRITORIALE: 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
DESCRIZIONE IMMOBILE 
 
Terreno: Trattasi di terreno in area agricola, posto fronte mappale 61 del foglio 13 di Quarto 
D’Altino non utilizzato dalla provincia e sito lungo la S.P. n. 43 “ Portegrandi - Caposile – Jesolo” 
in località Portegrandi nel Comune di Quarto d’Altino.  
Reliquato stradale: area di nessun interesse per il  Demanio Stradale Provinciale (nulla osta 
alienazione del 10/12/2015 prot.102028/15) 
Titolo di provenienza: Il bene è pervenuto alla Provincia da D.M. 12/10/1956 n° 5911 
Destinazione proposta: patrimonio disponibile  
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Comune di Quarto d’Altino 



DOCUMENTAZIONE FOTOGRAFICA: 
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SCHEDA 14 
UBICAZIONE 
 
comune di: MARTELLAGO località: MAERNE 
S.P.n.: 38 denominazione: MESTRINA lato: km: 
via/piazza: Cà Rossa n. civico:34 
 
DATI IDENTIFICATIVI CATASTALI  
 
Agenzia Entrate -Ufficio provinciale di Venezia -Territorio 
catasto: TERRENI comune censuario: MARTELLAGO Sviluppo:  
dati catastali  
Foglio Mappale Superficie  catastale  Qualità        classe RD 

euro 
RA 
euro 

10 957 87 mq Area rurale - - 

 
STRALCIO MAPPA CATASTALE CON INDICAZIONE ZONA DI IN TERESSE 
 
 

 

 

 
 

Scheda n. 14 pagina: 1/3 



INQUADRAMENTO TERRITORIALE: 
 
 

 
 
 

 
 
 
DESCRIZIONE IMMOBILE 
 
terreno: Trattasi di terreno rimasto relitto conseguentemente ai lavori di realizzazione costruzione 
rete fognaria  e della pista ciclopedonale lungo la S.P. n. 38  in località Maerne nel Comune di 
Martellago. 
Reliquato stradale: Area di nessun interesse per il  Demanio Stradale provinciale (nulla osta 
alienazione del 01/09/2017 prot.74739/17) 
Titolo di provenienza: Il bene è pervenuto alla Provincia con Decreto d’Esproprio n. 112 prot. 
58108 in data 08/09/2004. 
Destinazione proposta: patrimonio disponibile 
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Comune di  Martellago 



DOCUMENTAZIONE FOTOGRAFICA: 
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SCHEDA 15 
 
UBICAZIONE 
 
comune di: SCORZE’ località:  
S.P. n.: 84 denominazione: SCORZE’ - SCANDOLARA lato: km: 
via/piazza:  n. civico: 
 
DATI IDENTIFICATIVI CATASTALI  
 
Agenzia Entrate -Ufficio provinciale di Venezia -Territorio 
catasto: TERRENI comune censuario: SCORZE’ Sviluppo:  
dati catastali  
Foglio Mappale Superficie  catastale 

presunta 
Qualità        classe RD 

euro 
RA 
euro 

1 --- 130 mq Strade pubbliche --- --- 

 
STRALCIO MAPPA CATASTALE CON INDICAZIONE ZONA DI IN TERESSE 
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INQUADRAMENTO TERRITORIALE: 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
DESCRIZIONE IMMOBILE 
 
Terreno: Trattasi di area  posta lungo alla S.P. n. 84 “Scorzè-Scandolara” in comune di Scorzè , 
prospiciente le particelle catastali 74 e 75 del foglio 1. 
Reliquato stradale: area di nessun interesse per il  Demanio Stradale provinciale (nulla osta 
alienazione del 31/08/2017 prot.74238/17) 
Titolo di provenienza: Strada, all’epoca denominata SP 28 ora rinominata SP 84, provincializzata 
con Regio Decreto 29/12/1870 n. 6190. 
Destinazione proposta: patrimonio disponibile  
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Comune di Scorzè 



 
DOCUMENTAZIONE FOTOGRAFICA: 
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