
Città metropolitana di Venezia Operazione Trasparenza Tassi di assenza del personale -  Mese di luglio 2019

Settore Ore Previste Ore di Presenza Ore Assenza Media Ore Assenza

Risorse Umane 1.966                                                     1.441                           525                27%

Affari Generali,Area Contratti, Gabinetto Sindaco 7.637                                                     5.776                           1.861             24%

Polizia metropolitana 4.135                                                     2.919                           1.216             29%

Edilizia 3.597 2.623 974 27%

Avvocatura, Manleva Assicurativa 1.168 878 290 25%

Trasporti 1.440 1.122                           318 22%

Area Ambiente 4.260 3.237 1.023 24%

Viabilità 10.397 7.451 2.946 28%

Informatica, Pubblica Istruzione, Protocollo Archivio 4.456                                                     3.268                           1.188 27%

Servizio Finanziario, Patrimonio, Soc.Partecipate, 

Promozione Territorio 3.224 2.598                           626 19%

Cultura 782 586 196 25%

C.F.P. 1.253 741 512 40%

Direzione Generale, Servizio Protocolli di Legalità 1.167 847 320 27%

Protezione Civile 336 291 45 13%

Caccia e Pesca 1.074 936 138 12%

Area Assetto del Territorio 975 691 284 29%

Motivi di assenza

Aspettativa coniuge all'estero Esami prenatali Permesso retribuito motivi famiglia

Aspettativa Direttore Generale Ferie Permesso sindacale

Aspettativa Dottorato di ricerca Legge 104 Prove esami

Aspettativa mandato elettivo Legge 104 per famigliare Recupero festività soppresse

Aspettativa motivi di famiglia Malattia bambino senza assegni Sospensione dal servizio

Aspettativa motivi di studio Malattia bambino Sciopero

Aspettativa per candidatura Maternità anticipata Malattia

Aspettativa senza assegni D.L. 165/01 Maternità Volontariato

Aspettativa sindacale Patologie gravi Malattia 90%

Assistenza disabile grave Permesso amministrativo Malattia 50%

Congedo parentale 100% Permesso elettorale Malattia senza assegni

Congedo parentale 30% Permesso elezioni RSU Malattia visita medica

Congedo parentale senza assegni Permesso gravi motivi Malattia Ospedaliera

Congedo per formazione Permesso per lutto Malattia per gravidanza

Congedo studio Permesso matrimoniale Visite specialistiche gravi

Distacco sindacale Permesso rappresentante sicurezza


