
Città metropolitana di Venezia Operazione Trasparenza Tassi di assenza del personale -  Mese di settembre 2023

Settore Ore Previste Ore di Presenza Ore Assenza Media Ore Assenza

Risorse Umane 2.048                                                     1.759                           289                14%

Affari Generali, Gabinetto Sindaco 2.828                                                     2.400                           428                15%

Polizia Provinciale 2.743                                                     2.207                           536                20%

Edilizia 3.453 2.813 640 19%

Avvocatura, Manleva Assicurativa 789 748 41 5%

Trasporti, Patrimonio 2.063 1.864                           199 10%

Area Ambiente 4.439 3.561 878 20%

Viabilità 9.521 7.994 1.527 16%

Informatica,Protocollo Archivio,Promozione del Territorio 3.217                                                     2.764                           453 14%

Istruzione 1.038                                                     809                              229 22%

Servizio Finanziario,Soc.Partecipate 2.031 1.790                           241 12%

Cultura 539 506 33 6%

C.F.P. 479 425 54 11%

Direzione Generale, Servizio Protocolli di Legalità 901 597 304 34%

Protezione Civile 300 254 46 15%

Area Assetto del Territorio 906 770 136 15%

Area Gare e Contratti 2.531 2.104 427 17%

Motivi di assenza

Aspettativa coniuge all'estero Esami prenatali Permesso retribuito motivi famiglia

Aspettativa Direttore Generale Ferie Permesso sindacale

Aspettativa Dottorato di ricerca Legge 104 Prove esami

Aspettativa mandato elettivo Legge 104 per famigliare Recupero festività soppresse

Aspettativa motivi di famiglia Malattia bambino senza assegni Sospensione dal servizio

Aspettativa motivi di studio Malattia bambino Sciopero

Aspettativa per candidatura Maternità anticipata Malattia

Aspettativa senza assegni D.Lgs. 165/01 Maternità Volontariato

Aspettativa sindacale Patologie gravi Malattia 90%

Assistenza disabile grave Permesso amministrativo Malattia 50%

Congedo parentale 100% Permesso elettorale Malattia senza assegni

Congedo parentale 30% Permesso elezioni RSU Malattia visita medica

Congedo parentale senza assegni Permesso gravi motivi Malattia Ospedaliera

Congedo per formazione Permesso per lutto Malattia per gravidanza

Congedo studio Permesso matrimoniale Visite specialistiche gravi

Distacco sindacale Permesso rappresentante sicurezza


