
Città metropolitana di Venezia Operazione Trasparenza Tassi di assenza del personale -  Mese di novembre 2022

Settore Ore Previste Ore di Presenza Ore Assenza Media Ore Assenza

Risorse Umane 1.942                                                     1.462                           480                25%

Affari Generali, Gabinetto Sindaco 2.832                                                     2.206                           629                22%

Polizia Provinciale 2.850                                                     2.388                           462                16%

Edilizia 3.281 2.359 922 28%

Avvocatura, Manleva Assicurativa 786 570 216 27%

Trasporti, Patrimonio 1.953 1.446                           507 26%

Area Ambiente 4.341 3.267 1.074 25%

Viabilità 8.223 6.327 1.896 23%

Informatica, Pubblica Istruzione,Protocollo Archivio 3.501                                                     2.747                           754 22%

Servizio Finanziario,Soc.Partecipate,Promozione del Territorio 2.446 2.084                           362 15%

Cultura 518 415 103 20%

C.F.P. 458 383 75 16%

Direzione Generale, Servizio Protocolli di Legalità 848 352 496 58%

Protezione Civile 285 249 36 13%

Area Assetto del Territorio 981 649 332 34%

Area Gare e Contratti 2.399 1.980 419 17%

Motivi di assenza

Aspettativa coniuge all'estero Esami prenatali Permesso retribuito motivi famiglia

Aspettativa Direttore Generale Ferie Permesso sindacale

Aspettativa Dottorato di ricerca Legge 104 Prove esami

Aspettativa mandato elettivo Legge 104 per famigliare Recupero festività soppresse

Aspettativa motivi di famiglia Malattia bambino senza assegni Sospensione dal servizio

Aspettativa motivi di studio Malattia bambino Sciopero

Aspettativa per candidatura Maternità anticipata Malattia

Aspettativa senza assegni D.Lgs. 165/01 Maternità Volontariato

Aspettativa sindacale Patologie gravi Malattia 90%

Assistenza disabile grave Permesso amministrativo Malattia 50%

Congedo parentale 100% Permesso elettorale Malattia senza assegni

Congedo parentale 30% Permesso elezioni RSU Malattia visita medica

Congedo parentale senza assegni Permesso gravi motivi Malattia Ospedaliera

Congedo per formazione Permesso per lutto Malattia per gravidanza

Congedo studio Permesso matrimoniale Visite specialistiche gravi

Distacco sindacale Permesso rappresentante sicurezza


